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1. Uvod

Strategicky plan Leader se tyka udrZitelného rozvoje uzemi Regionu Prost&jov venkov, feSi problematiku
hospodarského, spole¢enského, environmentalniho a kulturniho rozvoje s vyuZitim lidskych zdrojd.

Strategicky plan Leader je v souladu se Strategii rozvoje regionu Prostéjov venkov, SirSimi strategiemi a
koncepcemi na urovni kraje a statu platnymi pro Uzemi regionu v obdobi 2007 — 2013. Strategicky plan je
zpracovan vsouladu s nafizenim Rady ES €. 1698/2005, o podpofe pro rozvoj venkova z Evropského
zemédeélského fondu pro rozvoj venkova.

Mistni akeni skupina Prostéjov venkov, o.p.s. dle ¢l. 62 nafizeni Rady uplatfiuje pfi mistnim rozvoji partnersky
pfistup (partnerstvi mezi soukromym a vefejnym sektorem), navrhuje ucelenou strategii mistniho rozvoje a z ni
vychazejici Strategicky plan Leader, podili se na vytvafeni siti mistniho partnerstvi a pfi provadéni strategie
vybira projekty pro financovani v ramci opatfeni IV.1.2, které jsou v souladu se Strategickym planem Leader.
Strategicky plan Leader Mistni akéni skupiny Prostéjov venkov, 0.p.s. je vefejné projednany a schvéleny.

Provadéni strategii mistniho rozvoje posiluje Uzemni soudrznost a synergii jednotlivych opatfeni
uréenych pro SirSi ekonomiku a obyvatele venkova.

2. Zadatel/piedkladatel SPL

Uplny GFedni nazev predkladatele Region Prostéjov venkov
Pravni forma Obecné prospésna spoleénost
ICO 27693058
PoStovni adresa Obecni urfad Kralice na Hané
Masarykovo ndmésti 41, 798 12 Kralice na Hané
NUTS I, NUTS IIl. Stfedni Morava, Olomoucky kraj
Pfedseda spravni rady spoleCnosti Antonin Frgal, starosta obce Skalka
Telefon 725 131 160
Webové strénky www.maspvvenkov.cz
Elektronickd adresa ou@obecskalka.cz, ivanakrepelkova@centrum.cz

Pravni subjektivitou Regionu Prost&jov venkov je forma obecné prospésné spoleénosti (viz. zakladaci smlouva
spolec¢nosti). Obecnym cilem spoleCnosti je rozvoj regionu, ktery bude naplfiovan i nasledujicimi kroky:
- zajidténi napliiovani principu partnerstvi spo€ivajici v intenzivni spolupraci mezi statni spravou a
samospravou, podnikatelskymi subjekty, neviadnimi organizacemi, dal$imi subjekty a ob¢any
- podpora rozvoje obCanskych iniciativ na mistni a regionalni Urovni, ochrana pfirodniho a kulturniho
bohatstvi a zdravi obyvatel regionu
- zvySeni ekonomické prosperity a kvality zivota regionu
- zajiStovani finannich, lidskych, materialnich a informacnich zdroju pro rozvoj regionu

MAS se Fidi zakonem €. 248/1995 Sb., ve znéni pozdgjSich predpist a pravidly stanovenymi pro Program rozvoje
venkova.

Organy spolecnosti jsou valna hromada, spravni rada a dozor¢i rada, dale funguje programovaci a monitorovaci
vybor a vybérova komise.
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3. Zakladni udaje o uzemi MAS

Region Prostéjov — venkov vznikl seskupenim sedmnacti spadovych obci. VSechny obce regionu administrativné
- spravné prislusi do okresu Prostéjov (s vyjimkou obce Bystrocice /okr.Olomouc/, kraje Olomouckého, NUTS I
Stfedni Morava a lezi v okruhu cca 5 az 15 km od mésta Prostéjov. Cilem MAS je rozsifit Uzemi o dalSi obce,
které vykazuji shodné charakteristiky s jiz vymezenym Gzemim.
Toto Uzemi ma nasledujici spole¢né charakteristiky:

- Urodna puda, mnozstvi drobnych zemédélskych podnikatell

- totozné kulturné — historické zalozeni a tradice

- mentalita lidi zijicich na vesnici (celkovy vztah k pfirodé, Cistému zZivotnimu prostfedi, volnému prostoru,

pozitivni vniméani spoleCenského déni, divéra, vzajemna spolupréce a soudrznost).
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Pocet

Hustota

obyvatel k Katastralni osidleni v K’atgstrélni Poée}

11.2007 vyméra v ha obyv. k2 vyméra v ha katastru

Aojzov 223 464 48 464 1
Bedihost 1013 647 157 647 1
Biskupice 247 415 60 415 1
BystroCice 616 801 77 801 2
Cehovice 511 711 72 711 1
Celgice 553 492 112 492 1
Détkovice 486 533 91 533 1
Hrubdice 795 833 95 833 1
Klenovice na Hané 842 802 105 802 1
Klopotovice 267 533 50 533 1
Kralice na Hané 1433 1267 113 1.267 2
Myslejovice 630 692 91 692 3
Seloutky 471 716 66 716 1
Skalka 239 173 138 173 1
Urcice 1326 1121 118 1.121 1
Vrbatky 1609 1326 121 1.326 3
VySovice 479 93 515 593 1
CELKEM 11.740 11.619 101 12.119 23

Zdroj: Cesky statisticky Ufad a informace z obci
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4. Zpracovani SPL MAS

Region Prostéjov venkov vznikl seskupenim 17-ti spadovych obci, kdyz k fungujicimu mensimu mikroregionu
Prostéjov venkov (7 obci) pfistoupily dal$i obce.

Spoleénost byla zapsana u Krajského soudu v Brné 3.6.2006.

V tabulce je uveden postupny harmonogram praci na strategii regionu — Strategie rozvoje regionu Prostéjov
venkov i Strategickém planu Leader (SPL) a dalSi aktivity MAS pfispivajici ke spravné funkci MAS a plné
odpovidajici potfebam regionu.

3.3.2006 Ustavujici VH — vSichni pfitomni byli podrobné sezndmeni s programem Leader.
19.6.2006 2.zasedani SR - byla projednana nabidka odborné firmy, kterd zahrnuje pfipravu
dokumentl, osvétu vefejnosti, seminafe a poradenstvi obcim i podnikatelskym
subjektim.
30.8.2006 3.zasedani Spravni rady (SR) - byly upfesnény podminky pomoci se zpracovanim
Strategii rozvoje regionu PV a dohodnuty prvni kroky v pfipravé této strategie.
Zahajeni projektu 25. zari 2006
PredloZeni pracovni verze analyzy soucasného stavu ke konzultaci 16. fijna 2006
Projednani pracovni verze analyzy v ramci MAS (spravni rada, program.vybor) 24, fijna 2006
Svolat pozvanky
Dokonéeni analyzy souasného stavu 3. listopadu 2006
Propagace aktivit vefejnosti — distribuce prezentaénich materialdi 3. listopadu 2006
Podklady pro vefeinost, distribuovat prostiednictvim obel - kazda ma zéstupce
PredloZeni pracovni verze strategického dokumentu 10. listopadu 2006
Projednani pracovni verze strategie (spravni rada, programovaci vybor) 15. listopadu 2006
Svolat pozvanky
Predlozeni strategického dokumentu k zavéregnému &teni 27. listopadu 2006
Projednani strategického dokumentu s vefejnosti 4, prosince 2006
nky + proy dnasejici
Dokonceni strategického dokumentu 11. prosince 2006
Pribézné
Pribézné
9.10.2006 4.zasedani SR - byla podepsana Smlouva o dilo se spoleénosti GH Constult 0.p.s. IC:
26879107. Pfedmétem smlouvy byla pfiprava regionu na Leader prostfednictvim
komunitniho zpUsobu pfipravy strategie regionu.
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24.10.2006

5.zasedani SR - byla pfelozena Gvodni verze strategického planu. Postupné byly
projednany jednotlivé body strategického planu (zejména analyza Uzemi SWOT).
Clenové MAS byli pozadani o korekci statistickych Udajii za své obce a o pfipravu
projektovych namétd, ze kterych budou stanoveny priority regionu.

15.11.2006

Pracovni tym — programem jednani bylo projednani Strategického planu, feSeni
chybgjicich podkladd a informaci, pfipominkovani strategie a zajisténi informacni
kampané, prezentace, distribuce informaci a osloveni dalSich subjektd.

23.11.2006

6.zasedani SR - byla stanovena kritéria, opatfeni a upfesnény zpUsobilé vydaje.

6.12.2006

Prezenéni akce pro vefejnost — vefejnost byla seznamena se strategickym planem,
dale bylo pfedstaveno nékolik UspéSnych projektl Leader a Leadert a byla
prezentovana brozura o Regionu Prostéjov venkov a informativni letak pro vefejnost.
Vefejnost byla informovana o dalSich propagaénich aktivitach MAS.

21.2.2007

7.zasedani SR - byla podana zadost o jednorazovy pfispévek MAS na projektového
manazera. 26.1.2007 byl uskuteénén poznavaci zajezd do Mikroregionu
Buchlovsko, jehoZz soucasti byla informace o MAS a o projektech realizovanych
vramci Leader (navstéva Muzea tupecké keramiky v Tupesich — Uspésna realizace
z programu Leader).

26.4.2007

VH - na zakladé vybérového fizeni byla VH schvalena projektova manazerka, jejimz
Ukoly jsou dany pracovni smlouvou. Mimo dalsi byla VH schvalena Vyro€ni zprava
Prostéjov venkov 0.p.s. za rok 2006.

4.6.2007

8.zasedani SR - spoleCnost ziskala od Olomouckého kraje dotaci na podporu
¢innosti MAS ve vysi 200.000,-K¢.

18.6.2007

Zastupci MAS Prostéjov venkov se UCastnili konference pofadané Mistni akeni
skupinou Zahofi — BeCva. Na programu byly zajimavé informace z ¢innosti MAS. Na
konferenci byla rozjednana moznost partnerstvi mezi obéma MAS.

27.6.2007

9.zasedani SR a Dozor¢i rady (DR) — mimo jiné byla schvalena tcast MAS na vystavé
Zemé Zivitelka konané v Ceskych Budéjovicich.

Predseda informoval o setkani s MAS Ob¢ané pro rozvoj venkova, ktera nasi MAS
nabidla spolupraci pfi zavadéni ochranné znamky ,,Vyrobeno na Hané"“.

1.7.2007

Uzaviena smlouva s Mgr. Davidem Linhartem. Pfedmétem smlouvy byly cinnosti
odborného poradce pro MAS Prostéjov venkov, poradenstvi k zaleZitostem iniciativy
Leader, napliovani aktivit zpfijaté Strategie, konzultace projektovych namétu
jednotlivych ¢lent MAS i dalSich subjekti z regionu a prezentace aktualnich informaci
k Programu rozvoje venkova.

23.-27.8.2007

Ugast MAS na vystavé Zemé zivitelka spoleéné s MAS Zahoti - Beéva, MAS Region
Hana a MAS Ob¢&ané pro rozvoj venkova. Na této vystavé byl navazan taktéz kontakt
s MAS Rozvojové partnerstvi Hranicko.

11.9.2007

10.zasedani SR a DR - 17.8.2007 probéhlo na Krajském Ufadu pracovni setkani
MAS. Na zakladé tohoto jednani vze$la potieba aktualizovat strategicky plan a vytvorit
novy Strategicky plan Leader vychazejici z tohoto planu a respektujici pravidla PRV a
nutnost zakomponovat do SPL historii Svazku obci Prostéjov venkov.

11.10.2007

11.zasedani SR a DR - pfedseda informoval 0 navstévé sousedni MAS Region Hana
a o planovaném projektu spoluprace a o pfipravovaném setkani s MAS Rozvojové
partnerstvi Hranicko.

Na zasedani bylo rozhodnuto vypracovat Strategicky plan Leader, ktery bude
vychazet ze Strategie rozvoje regionu Prostéjov venkov a soucasné bude odpovidat
pravidlim Programu rozvoje venkova (PRV). Soucasné byly zahajeny kroky k podani
Zadosti o dotaci z PRV, opatieni IV.1.1.

19.10.2007

VH - pfijeti 4 novych &lend, projednani SPL — programovaci vybor informoval o
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dokonéovacich pracich na SPL a o moznosti jejiho predloZzeni a schvaleni
17.12.2007.

13.11.2007 12.zasedani SR a DR - vybér loga a tvorba internetovych stranek.

28.11.2007 Zasedani Programovaciho vyboru — kontrolou finalni SPL po obsahové strance byla
povéfena Ing. Pavla Vohralikova, ekonomicky a projektovy poradce, IC: 67725929.

17.12.2007 VH - prijeti Strategického planu Leader spoleénosti Prostéjov venkov, o.p.s. Obce
MAS projednaji SPL na svych nejbliz§ich zasedanich.

Shrnuti: Strategicky plan Leader vznikl na zakladé integrované strategie s nazvem ,Strategicky rozvoj regionu
Prostéjov venkov* a je s timto dokumentem Uzce provazan. Na ucelené strategii regionu se zapocalo pracovat od
vzniku MAS a jeho tvorba trvala pfiblizné 5 mésicu. Strategie kopiruje potfeby regionu, a to nejen ty, které jsou
financovatelné z Programu rozvoje venkova (popisuje dal$i programy véetné konkrétnich projektovych zamér(,
které mohou byt financovany z dalSich narodnich, &i unijnich zdroju — napf. Interreg, Regionélni operacni
program, Operaéni program Zivotni prostfedi, Operadni program podnikani a inovace, ESF apod.) a dale
pfedpokldda moznost a doporuéuje zakladni postup pro utvafeni synergii a tvorbu partnerstvi s néslednou
spolupraci na spoleCnych zajmech s nadregionalnim i celorepublikovych efektem.

Vramci strategie je taktéZ zdlraznéna moznost dalich aktivit provadénych MAS, diky kterym MAS zajisti
samofinancovani organizace a nasledné spolufinancovani vefejnych (kulturnich a spoleCenskych) akci regionu.

Strategie regionu i SPL jsou v souladu s:
- Programem rozvoje venkova
- Programem rozvoje Uzemniho obvodu Olomouckého kraje
- Programem rozvoje cestovniho ruchu Olomouckého kraje
- Programem obnovy venkova Olomouckého kraje
- Strategii Mikroregionu Prost&jov venkov
- Marketingovou studii rozvoje Lazni Skalka
- Strategiemi nebo Plany rozvoje obci a organizaci MAS
- Podnikatelskymi plany

Strategie regionu i SPL vznikla komunitnim zpdsobem a na zakladé aktivniho zapojeni ¢lend MAS (vefejny,
soukromy, neziskovy sektor i fyzické osoby nepodnikajici), vefejnosti, organizaci a spolkli, podnikatelskych
subjektu, Krajského tfadu Olomouckého kraje a za pomoci ,uspéSnych“ MAS — partnerd a externich odbornikd.

5. Analyza uzemi MAS

5.1. Hodnoceni Gzemi

Region Prostéjov venkov vznikl seskupenim 17-ti spadovych obci, kdyz k fungujicimu mensimu mikroregionu
Prostéjov venkov (7 obci) pfistoupily dal$i obce a vznikl jeden uceleny region

Obyvatelstvo

V regionu Prostéjov venkov zilo k 1.1.2007 11 740 obyvatel (k 31. 12. 2004 ¢inil pocet obyvatel 11.606).
NejvétSimi obcemi podle poCtu obyvatel jsou Vrbatky, Kralice na Hané a UrCice, v ostatnich jiz Zije méné nez 1
tisic obyvatel. PoCet obyvatel v obcich samoziejmé ovliviiuje napfiklad rozsah poskytovanych sluzeb, pocet
podnikatelskych subjektd a pracovnich pfileZitosti, pfesto je mozné konstatovat, Ze jednotlivé obce fesi podobné
problémy a jedna se o vyvazeny mikroregion. Spadovym méstem je Prostéjov, pfipadné i Olomouc.

Vékova struktura obyvatel zijicich na Uzemi regionu je znézornéna v nasledujici tabulce. Hodnoceni Cisel ve
srovnani s ostatnimi mikroregiony Olomouckého kraje vypovida o obvyklém zastoupeni obyvatel v kategorii 15-
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59 let (procento se vétsinou pohybuje mezi 60-67,0). Naopak pomérné nizky je poCet obyvatel v kategorii 0-14
let. 15,65% za region je negativni Udaj (obvykle byva az kolem 18-20%). Tyto skutenosti je mozné vysvétlit i tim,
Ze mésta vesmés byvaji ,mlad$i“ nez vesnice a rovnéz snizovani porodnosti vede k pfesunu (starnuti) obyvatel
z kategorie do 15-ti let do kategorie produktivniho a poproduktivniho véku.

S vyjimkou dvou obci (Celéice a Kralice na Hané) vSechny obce regionu zaznamenavaji vice obyvatel
v dichodovém véku nez ve véku do 15-ti let. Interpretace je zfejm& — starnuti populace. Tento fakt je
nejzfetelngjsi u mensich obci.

Co se vzdélanosti obyvatelstva tyka, je region na shodnych hodnotach s priimérem celé CR.

Vékova struktura obyvatel obci Regionu Prostéjov venkov k 31. 12. 2004

Obec 0-141let+% 60 a vice let + % 15-59 let + %
Alojzov 27 12 52 24 142 64
Bedihost 151 15 170 17 673 68
Biskupice 36 15 53 22 153 63
Bystrogice 82 14 120 20 400 64
Cehovice 85 17 126 25 297 58
Celgice 105 18 90 16 374 66
Détkovice 67 14 107 22 303 64
Hrubgice 123 16 164 21 493 63
Klenovice na Hané 134 16 159 19 535 65
Klopotovice 41 15 43 16 191 69
Kralice na Hané 283 19 250 17 926 64
Myslejovice 81 13 151 24 390 63
Seloutky 60 13 115 25 288 62
Skalka 25 11 50 21 160 68
Urcice 185 14 254 20 855 66
Vrbatky 258 16 304 20 1013 64
VlySovice 73 16 85 18 304 66
Region PV venkov 1816 15,65 % 2293 19,76 % 7497 64,59 %

Zdroj: Cesky statisticky Gfad

Nésledujici tabulka vypovida o pohybu obyvatel v obcich Regionu Prostéjov venkov.

Udaje jsou sice jen za rok 2004, oproti roku 2003, presto obecné odpovidaji dlouhodob& zaznamenavanym
trenddm. V regionu vice ob&an( zemrelo nez se narodilo — plati konstatovani o starnuti populace. Sou¢asné se
pravdépodobné projevuje i aktualni rostouci zajem o bydleni na vesnici — téméf u v8ech obci pfevaZzuje pocet
pfistéhovalych obyvatel nad témi, ktefi odchazeji. Celkové saldo pohybu obyvatel v regionu je kladné, i kdyz ve
skutegnosti podil 48 ku cca jedenacti a pdl tisicim obyvatel, znamena jednoznacné stabilni stav. Podil mizu a
Zen je pomérné vyrovnany, podle o¢ekavani vedou Zeny.

Bilance obyvatelstva za rok 2004

Obec muZix zeny | Zivé narozeni | Zemfeli pfistéhovali x | Celkovy pfirustek —
vystéhovali Ubytek
Alojzov 105 x 116 0 4 9x6 -1
Bedihoét 507 x 487 9 12 28 x 33 -8
Biskupice 127 x 115 2 1 6x4 +3
BystroCice 280 x 322 5 8 25x12 +10
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Cehovice 250 x 258 3 5 8 x 11 -5
Celgice 278 x 291 6 3 9x13 -1
Détkovice 234 x 243 5 2 17x5 +15
Hrubdice 376 x 404 6 11 33x18 +10
Klenovice na Hané 404 x 424 15 12 17 x 16 +4
Klopotovice 141 x 134 1 4 6x2 +1
Kralice na Hané 717 x 742 22 14 63 x 39 +32
Myslejovice 304 x 318 6 5 9x12 -2
Seloutky 227 x 236 3 5 10x6 +2
Skalka 120 x 115 2 5 1x0 -2
Urdice 613 x 681 9 12 17 x 25 -11
Vrbatky 741 x 834 17 15 60 x 49 +13
VySovice 210 x 252 4 7 8x17 -12
Region PV venkov 5634 x 5972 115 125 326 x 268 +48

Zdroj: Cesky statisticky Gfad

Technicka infrastruktura

Stav technické infrastruktury je obecné u vSech obci regionu Prostéjov venkov na uspokojivé drovni, problematika
je z vetsi Casti vyfeSena, resp. aktualné prioritné feSena. V pfipadé plynofikaci Ize konstatovat, Ze az na vyjimky
jsou napojeni vSichni obyvatelé. Problematika zasobovani vodou je rovnéz vesmés vyfeSena, stav vodovodu i
vodnich zdroju pitné vody je hodnocen jako dobry.
Problémovéjsi se zda byt situace v oblasti odkanalizovani a ¢idténi odpadnich vod. Velka ¢ast uvadénych

financnich zdroja.

svws

InvestiCnich zaméry obci musi byt v souladu s Uzemné planovaci dokumentaci. Z nize uvedené tabulky vyplyva,
Ze 14 obci ma schvaleny Uzemni plan, 3 obce planuji dokonéeni v pfistim roce.

Piehled Gizemné planovaci dokumentace

Alojzov Koncept Uzemniho plénu obce Alojzov — neschvalen
Bedihoét Uzemni plan obce z roku 1995, zmény €. 1 a 2 ( 2004, 2006)
Biskupice Urbanisticka studie z roku 2002

BystroCice Uzemni plan obce schvalen v roce 2006

Cehovice Uzemni plan obce 08/1998.zména &.1 4/2002

Celgice Uzemni plan obce, zpracovan a schvalen

Détkovice Uzemni plan obce 9. 7. 2002, navrh na zménu UPO &. 2
Hrubdice Uzemni plan obce schvalen dne 11.3.1998, OZV 2/98
Klenovice na Hané Uzemni plan sidelniho Utvaru obce z roku 1994, zména UPSU ¢&.1 bude v roce 2007
Klopotovice Uzemni plan obce schvalen dne 13.10.2006

Kralice na Hané Uzemni plan obce 02/2001, navrh na Zménu UPO &.2
Myslejovice V souCasné dobé ve formé rozprcovanosti

Seloutky Uzemni plan obce Seloutky schvalen 26.7.2004

Skalka Uzemni plan obce schvalen

Urgice Uzemni plan ze dne 6.11.1998

Vrbatky Uzemni plan obce Vrbatky schvalen dne 18.5.2006
\VlySovice Schvaleny Uzemni plan obce

Zdroj: informace z obci
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Prehled stavu v oblasti odkanalizovani a ¢isténi odpadnich vod

Obec STAV

Alojzov Povoleni k provozovani kanalizace — provozovatel Obec Alojzov, nevydano povoleni
k vypousténi odpadnich vod — na KU podano odvolani. Je v fizeni.

Bedihost V roce 2003 kolaudace oddé&lené splaskové kanalizace s napojenim na COV
Prostéjov, provozovatel Stfedomoravska vodarenska, a.s.

Biskupice Pouze de$tova kanalizace

Bystrogice Hloubkova kanalizace, napojeni na COV Ol$any u Prost&jova

Cehovice Kanalizace vybudovana, kofenova COV

Celéice Kanalizace pouze destova

Détkovice Jednotna kanalizace, provozovatelem je obec

Hrubgice Kanalizace jednotna a COV vmajetku obce. Obec je i provozovatel. Stafi

kanalizace 35, 40, 50 a 70 let.

Klenovice na Hané

Kanalizace pouze deStova

Klopotovice

COV provozovatel Obec Klopotovice, kanalizace jednotna

Kralice na Hané

Provozovatel Stfedomoravské vodarenskd, a.s., 1/3 v majetku obce 2/3 VAK,a.s.
Prostéjov, Kralicky - kanalizace jednotna, provozovatel Stfedomoravska
vodarenska, a.s.

Myslejovice Pouze deStova kanalizace

Seloutky Povrchova, splaskova kanalizace

Skalka Obec Skalka ma vybudovanou pouze deStovou kanalizaci, pfipravovan zamér
vystavby splagkové kanalizace a COV

Urcice Obec Urgice ma vybudovanu pouze deStovou kanalizace a jeji spravu vykonava
obec UrCice

Vrbatky Vrbatky, Dubany, Stétovice — odd&lena splaskova a déstova kanalizace, COV 2004,
provozovatel obec

V/ySovice Obec nemé hloubkovou kanalizaci, pouze de$tova

Zdroj: informace z obci

Prehled stavu vodovodu

Obec STAV
Alojzov Maijitel i provozovatel Obec Alojzov
Bedihost Obecni vodovod - kolaudace r. 1999, provozovatel Stfedomoravska vodarenska, a.s.
Biskupice Veolia a.s. Prostéjov
Bystrogice Vodovod majitel VAK, provozovatel Stfedomoravska vodarenska,a.s.
Cehovice Vodovod, majitel a provozovatel Obec Cehovice
Celéice Vodovod majitel VaK, provozovatel Stfedomoravska vodarenska a.s.
Détkovice Maijitel — obec, provozuje Stfedomoravska vodarenska a.s.
Hrubdice Vodovod majitel VAK, a.s. Prostéjov, provozovatel Stfedomoravska vodarenska, a.s.

Stafi vodovodu 25 let.

Klenovice na Hané

ANO - majitel i provozovatel VaK Prerov, a.s.

Klopotovice Vodovod majitel VAK,a.s. Prostéjov provozovatel Stfredomoravska vodarenska,a.s.
Kralice na Hané Vodovod majitel VAK,a.s. Prostéjov, provozovatel Stfedomoravska vodarenska,a.s.
Myslejovice Vodovod v majetku obce, provozovatel Stfedomoravska vodarenska, a.s.
Seloutky Vodovod v majetku obce, provozovatel Stfedomoravské vodarenska, a.s.
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Skalka Vodovod majitel VAK,a.s. Prostéjov, provozovatel Stfedomoravska vodarenska,a.s.

Urcice Vodovod v celé obci, provozovatelem je Stfedomoravska vodarenska a.s., Olomouc.

Vrbatky Vrbatky, Dubany, Stétovice — vodovod majitel obec, provozovatelem je Stfedomoravska
vodarenska a.s., Olomouc.

V/ySovice Obec je Clenem svazku obci Sdruzeny vodovod DOBROCHOV

Zdroj: informace z obci

Odpadové hospodaistvi — kazda obec ma ze zakona povinnost zajistit svoz a likvidaci odpadd, a to bud viastni
&innosti, pfipadné dodavatelsky. Castky za zabezpedeni této povinnosti jsou ve vét$ing obci navic dotovany
z prostiedk( obce (pfijmy od obyvatelstva nepokryji zcela naklady za svoz a likvidaci). Zde se kazda obec musi
zamySlet nad otazkou, jak snizovat tyto naklady. Jednoznanou odpovédi je: pfimét obyvatele k vy$Simu
separovani odpadi. Na zakladé Setfeni na obcich vySlo najevo, ze 1/3 obci by rada snizila naklady
prostrednictvim vystavby viastnich sbérnych dvord. Aktualné se vSak touto moznosti pfili§ nezabyvaji, nebot
prioritné maji potfebu realizovat jiné zaméry. Viyhledové vSak stimto poCitaji a tento poznatek je taktéz

zakomponovan do SPL.

Likvidace odpadd, nakladani s odpady

Obec ODVAZI POZNAMKY

Alojzov Smésny — A.S.A. Brno Papir — ZS Myslejovice
Tfidény — P.Bure§,Kostelec Kovy — SDH Alojzov
Nebezpelny-Nature Pros.

Bedihost Komunaini-A.S.A Prost&jov Komunalni odpad 2x mésicné
nebezpeény Nature s.r.0. Prost&jov, sklo,plasty | Nebezpeny odpad 2x rocné
fi Petr Bure$, organicky odpad fi Spreso Kralice
na Hané

Biskupice Komunalni — A.S.A. Prostéjov, nebezpetny — | Komunalni odpad 2x mési¢né
Nature s.r.0. Prostéjov, tfidény — Konecny Tfidény odpad 2x mésiéné
Celgice Nebezpeény odpad 2x roéné

Bystrogice Veskery odpad likviduji Technické sluzby TFidény a komunalni odpad 2x
mésta Olomouce mésiéné, nebezpeény odpad 2x za rok

Cehovice Smésny-SITA s.r.0., Tfidény — P.Bures, Komunalni odpad 2 x mési¢né
Kostelec, Nebezpecny — Nature Prostéjov Nebezpecny odpad 2x rocné

TFidény 2x mésicné

Celgice Komunalni odpad, plasty, TFidény a komunalni odpad 2x
Nebezpec€ny odpad, van Gansewinkel,a.s. mésicné, nebezpecny odpad 2x za rok

Détkovice SKO i nebezpecny odpad — Respono Vyskov | Kovy SDH Détkovice
a.s.

Hrubcice Smésny van Gansewinkel Papir ZS Hrubgice

L.Koneény velkoobjemovy
Nature s.r.0. PV, P. Bure$ Kostelec n.H. tfidény
odpad

Kovy OU Hrubgice, SDH Hrubtice a
FC Hrubdice

Klenovice na Hané

SKO, nebezpeény, plasty —
van Gansewinkel
sklo — Petr Bure$

velkoobjemny odpad — obec
papir — ZS
kovy - SDH

Klopotovice

Smésny A.S.A. TS s.r.0.Prostéjov
Tfidény P. Bure$-Kostelec nebezpecny Nature
PV

Komunalni odpad 2 x mési¢né
Nebezpecny odpad 2x roéné
TFidény 2x mésiéné
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Kralice na Hané Smésny-ASA s.r.o tfidény L.Koneény Celtice | Papir ZS
nebezpecny Nature s.r.o.Prostéjov Kovy SDH Kralice na Hané
Myslejovice firma A.S.A. — komunalni odpad, sklo a plasty — | Komunalni odpad 2 x mési¢né
p. Bure§, pravidelné nebezpecny odpad- firma | Nebezpeny odpad 2x rocné
Nature TFidény 2x mésiéné
Seloutky Respono Vyskov Komunalni odpad 2 x mési¢né
Nebezpecny odpad 2x roéné
TFidény 2x mésicné
Skalka Komunalni odpad, tfidény i nebezpeény odpad | Komumalini odpad 2x mésicné
- vanGansewinkel Nebezpecny odpad 2x roéné
TFidény odpad 2x mésiéné
Urcice Likvidace odpadu je zajiSténa prostfednictvim | Komumalni odpad 2x mési¢né
svozové firmy Respono a.s. VySkov. Odpady | Tfidény odpad 2x mési¢né
jsou v obci tfidény.
Vrbéatky TKO, velkoobjemovy, nebezpecny a bioodpad | Komunalni 2xmésicné, velkoobjemovy
A.S.A TS Prostéjov nebezpeény a bioodpad 2x roéné
TFidény P. Bure$-Kostelec TFidény odpad 2x mésiéné
ViySovice A.S.ATS Prostéjov Komunalni odpad 2 x mési¢né
Nebezpecny odpad 2x rocné
TFidény 2x mésicné

Zdroj: informace z obci

Podnikéni, hospodérskéa charakteristika

Struktura hospodarstvi Regionu Prostéjov venkov je dana historickym vyvojem i zdejSimi pfirodnimi podminkami.
Pro region je typické zastoupeni pomérné vétsiho poctu podnikatelskych, jedna se vdak zejména o podniky
fazené do kategorie drobné, pfipadné malé a stfedni (jen 15 firem zregionu zaméstnava vice nez 20
pracovnikl). Toto mize byt hodnoceno jako pozitivni skutecnost, kdy neexistuje silna zavislost na jediném
zaméstnavateli, na druhé strané mikroregion pravdépodobné nenabizi dostateCny pocet pracovnich pfileZitosti,
zejména pro lidi s vysSi kvalifikaci. S rozvojem soukromého podnikani vznikla fada malych firem (v souCasné
dobé 2800 aktivnich subjektt) pfedevsim v nevyrobni sféfe, v primyslu a ve stavebnictvi. V devadesatych letech
se také zmeénila odvétvova struktura zaméstnanosti. Pocet pracovnikd v primarmnim sektoru (zejména v
zemédeélstvi) se vyrazné sniZil. K poklesu zaméstnanosti do$lo také v primyslové vyrobé, i kdyz ne tak razantné
jako v pfipadé zemédeélstvi. PoCet pracovnik(i se naopak zvysil v nevyrobni sféfe a ve stavebnictvi.

Zaméreni mistnich firem (viz. nasledujici tabulka) je zejména na zemédélskou prvovyrobu, pfipadné
navazujici zpracovani zemédélskych produktd. Vétsinou se jedna o méné technologicky naroéné odvétvi.
V zemédélstvi prevazuje rostlinna vyroba — péstovani obilovin a fepky, coz je dano mistnimi podminkami a
pfednostmi. V Zivo€idné vyrobé potom chov skotu a prasat.

vy

ve Vetsiné pfipadl odpovida mistnim podminkam a pozadavkim.

Prehled vyznamnéjSich podnikatelskych subjekt v regionu (nad 20 zaméstnancu

Firma Zaméfeni Cinnosti Obec

Plant Select, s.r.o. Cinnosti v rostlinné vyrobé, tpravy zahrad Bedihost

Zetaspol, s.r.0. Vyroba osiva, chemickych latek, pfipravkii Bedihost
PANDOS s.r.0. Vyroba nabytku Cehovice

ALIKA, s.r.o. Potravinarstvi, prazirna arasidi Celtice

Antonin Jelinek Potravinaiska vyroba Détkovice
BPSVsr.0. Vlyroba obytnych-sanitarnich kontejnert Klenovice na Hané
ZD Klenovice na Hané, druzstvo Zemédélska vyroba, dalSi ¢innosti Klenovice na Hané
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Linaplast s.r.o.

Nastrojarstvi, lisovani plastl

Kralice na Hané

Pfidal s.r.o. Stavba stroju, vyroba elektrickych strojl Kralice na Hané
Rolnicka spole¢nost Klas, s.r.0. Zemédelstvi Kralice na Hané
ZD Myslejovice Zemédélstvi Myslejovice
Hospodafské druzstvo UrCice Zemédélstvi Urcice
Cukrovar Vrbatky, a.s. Potravinarska vyroba Vrbatky
Zemédeélské druzstvo Vrbatky Zemédélstvi Vrbéatky
Zemédeélské druzstvo VySovice Zemédélstvi VySovice

Zdroj: CD Albertina - firemni monitor

Analyza trhu prace

Mira nezaméstnanosti se dlouhodobé udrzuje na stabilni Grovni a je pod primérem v celé CR?) i Olomouckého
kraje?) a je vnimana jako dobry stav regionu v této oblasti. Velky diraz tedy nemusi byt kladen na podporu
stavajicich pracovnich mist a tvorbu novych pracovnich pfilezitosti v obcich, ale i pfesto je cilem regionu

nezaméstnanost dale snizovat., coz je zohlednéno ve strategii (SPL - Fiche ¢.2).

V regionu Prostéjov venkov bylo ke konci fijna 2007 evidovano Ufadem prace 233 Zadateld o praci. Pfi celkovém
poétu 5.582 ekonomicky aktivnich obyvatel je mozné vymezit miru nezaméstnanosti v regionu na urovni 4,17

procent.

Statistika trhu prace v Regionu Prostéjov venkov k 31. 10. 2007

Obec Ekonomicky Mira Dosazitelni uchaze€i
aktivni nezaméstnanosti v % k 31.10.2007

Alojzov 102 59 6

Bedihost 536 3 16
Biskupice 114 8,8 10
Bystrogice 298 5,7 17
Cehovice 239 79 19
Celgice 274 47 13
Détkovice 211 5,2 11

Hrubdice 387 44 17
Klenovice na Hané 375 48 18
Klopotovice 137 1,5 2

Kralice na Hané 680 31 21

Myslejovice 310 3,2 10
Seloutky 202 59 12
Skalka 117 1,7 2

Urdice 651 3,2 21

Vrbatky 754 3,3 25
ViySovice 195 6,7 13
Region PV venkov 5582 417 233

Zdroj: Portal MPSV

Obcanska vybavenost

') K10.12.2007 byla zvefejnéna celorepublikova mira nezaméstnanosti ve vysi 5,6%. 3
2) K 10/2007 byla nezaméstnanost v Olomouckém kraji ve vysi 6,2% ( Olomouc 5%, Pferov 8%, Sumperk 7,7%, Prostéjov 4,1%, Jesenik 8,9%)

14



Strategicky plan LEADER, Region Prostéjov venkov

Zdravotnictvi a socialni péce — v Uzemi, ve vétsiné obci, nejsou zdravotnické sluzby poskytovany. Je to dano
zejména spadovosti do obci ¢i mést, kde jsou tyto sluzby poskytovany v hojném poctu. Na zakladé informaci u
praktickych Iékafl bylo zjisténo, Ze v obcich nejsou vhodné prostory pro vykon Iékafskych prohlidek a sou¢asné
maly poCet pacientl €ini dojizdéni do obci pro Iékafe neekonomické.

Tento jev je zcela pochopitelny, nebot v dnesni dobé si kazdy oban mize zvolit svého praktického Iékafe a
nejsou jiz respektovany spadové obvody*, jak tomu bylo dfive. Ob¢ané jedné obce dojizdi v priméru k5
praktickym lékafim. Obce s ohledem na potieby obyvatelstva nemaji zajem podporovat vystavby
zdravotnickych zafizeni (vyjma Dom( s pecovatelskou sluzbou), coz se projevuje i vzamérech a
nasledné SPL.

Zdravotni a socialni pé€e na izemi mikroregionu

Obec ZARIZENI

Alojzov V obci nejsou tyto sluzby zastoupeny, spadovost na Ur€ice a dale Prostéjov.

Bedihost V obci pusobi prakticky obvodni Iékar, stomatolog, k dispozici je i Iékarna.

Biskupice V obci nejsou tyto sluzby zastoupeny. Zdravotni stfedisko Vrbatky, spadova oblast PV.
Bystrogice V/ obci tyto sluzby nejsou zastoupeny, spadovost Olomouc.

Cehovice V obci nejsou tyto sluzby zastoupeny, spadovost na Bediho$t a dale Prostéjov.

Celgice V obci nejsou tyto sluzby zastoupeny, spadovost na Klenovice a dale PV.

Détkovice V obci nejsou tyto sluzby zastoupeny, spadovost na Ur€ice a dale PV.

Hrubgice V obci nejsou tyto sluzby zastoupeny, spadovost na Bediho$t a dale Prostéjov. Je vydano

stavebni povoleni na vystavbu domu s pecovatelskou sluzbou.

Klenovice na Hané | Zdravotni stfedisko — prakticky, détsky a zubni lékaf.

Klopotovice V obci nejsou tyto sluzby zastoupeny, spadovost Tovagov, Prostéjov

Kralice na Hané Zubni lékarka, 2 prakticti |ékafi, pro pfestarlé osoby je zajisténa sluzba SANCO Prostéjov.
Spadovost k Iékafi Prostéjov a BedihoSt. Pfipravovana vystavba najemnich bytd pro
pfijmové vymezené osoby.

Myslejovice Obvodni a zubni Iékaf nejsou v obci zastoupeni, spadova obec UrCice, détsky |ékaF dojizdi
ordinovat v intervalu 1x 14 dni.

Seloutky V obci nejsou tyto sluzby zastoupeny, spadovost obec UrCice nebo PV.

Skalka Prakticky Iékar dojizdi ordinovat v intervalu 1x 14 dni z Kl&novic.

Urcice Zdravotni stiedisko — prakticky, détsky a zubni Iékaf.

Vrbéatky Prakticky Iékaf, zubni Iékaf, détsky Iékaf v obci Vrbatky.

V/ySovice Prakticky obvodni lékar a zubaf 1x tydné, rehabilitacni pracovisté Prostéjovské nemocnice.

Zdroj: informace z obci

Skolstvi — bezesporu kazda obec by si pfala mit na svém zemi zakladni $kolu. Ve v&tsiné obci jsou alespofi
zafizeni pro pfedSkolni vychovu déti. Toto poCinani je zcela logické, nebot diky zakladnim $kolam - nedochazi
k odlivu mladych rodin z izemi. Na tuzemi bylo pfed rokem 1991 8 zakladnich Skol, nyni jsou pouze 4. Obecné
Ize fici, Ze Ubytek populace, ktery trval az do loriského roku, a ,pfechod” zakladnich kol na obce, pfispél ke
sluCovani zakladnich $kol, slu¢ovani zakladnich a matefskych 3kol a likvidaci zejména vicetfidnich Skol. Obce,
kde Skolska zafizeni zUstavaji, stoji prfed kazdorocnim problémem financovani chodu téchto zafizeni. Zajisténim
provozu vSak starost obce, coby zfizovatele nekonéi a vyvstavaji dalsi potfeby investici do rekonstrukci a
modernizaci. Tyto realné potieby jsou zakotveny do SPL.
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Prehled $kolskych zafizeni a zamérd

Obec ZARIZENI

Alojzov Matefska Skolka ani z&kladni Skola v obci nejsou.

Bedihost Matefska Skolka i Uplna zakladni Skola s celkem 200 détmi, vice investicnich zamérd,
spoledny projekt se ZS — vybudovani kulturniho a spole¢enského zafizeni, v&. IC

Biskupice V obci pouze matefska $kola, spadova ZS Vrbatky

Bystrogice Matefska Skola, Zakladni Skola — prvni stupen

Cehovice Matefska kola.

Celgice Matefské Skolka, 25 déti

Détkovice MS i ZS v obci nejsou

Hrubgice Matefska $kolka 34 déti, ZS 1.stupefi 23 déti. U MS a ZS poteba rekonstrukce stfechy,

socialniho zafizeni a vyména kovovych oken.

Klenovice na Hané

Matefska Skolka (25 déti), Zakladni kola — prvni i druhy stupen (216 Zaku)

Klopotovice

V obci neni matefska Skolka ani Skola

Kralice na Hané

ZS - prvni stupef, 60 déti (je nutné zadat o vyjimku, kdyz nékteré déti jezdi do PV), MS -
pozitivni 60 az 65 déti. Demograficky vyvoj pfedpoklada vyhledové vyssi navstévnost déti
v obou $kolach. Stav ZS i MS znamena nutnost investic, opravu havarijniho stavu obou
objektl, véetné vystavby vicelcelového hristé, rozpodet cca 20 az 30 mil. K&

Myslejovice Zakladni Skola 1.-5. stupeni, matefska Skola, Skolni stravovna a druzina

Seloutky Skolska zafizeni v obci nejsou

Skalka Matefska Skolka ani zakladni Skola v obci nejsou

Urcice Zakladni Skola a Materské Skola UrCice

Vrbatky Zakladni $kola a Matef'ska kola Vrbatky, Gplna, ZS pracovisté Vrbatky a Dubany 157 déti,
MS pracoviété Vrbatky, Dubany a Stétovice 71 déti, spadova $kola pro 3 obce (7vesnic) ,
demograficky vyvoj predpoklada vyhledové vy$si navtévnost déti (MS 2006/2007 +11déti)

VySovice MS a ZS neni

Zdroj: informace z obci

Kultura a sport - Uzemi je charakteristické bohatym spoleGenskym zivotem a pofadanim nejriznéjSich
sportovnich a kulturnich akci (podrobné viz 5.2.). ObCanska vybavenost v§ak v tomto sméru zaostava. Vétsina
kulturnich zafizeni a sportovist byla vybudovana kolem roku 1970 v ramci dobrovolnych akci Svazarmu, Hasicd,
Svazu Zen a dalSich. Tomu odpovida jejich mnohdy aZ havarijni stav a potfeba rekonstrukci. Ob¢ané podporuji
vystavby kulturnich zafizeni, sportovist s kvalitnim zazemim, viceu&elovych hfist, détskych hfist a dalSich
kulturné — sportovnich prvku zkvalitiujicich Zivot na vesnici a napomahajicich kvalitnimu spolecenskému vyziti.
Zaméry obci v této oblasti byly respektovany pfi uréovani cill SPL.

Piehled volnoéasov

ych (kulturnich a sportovnich) zafizeni

Obec ZARIZENI

Alojzov Obecni knihovna, vefejny internet (zdarma), hfisté na malou kopanou, volejbalové hfisté
(neudrzovano)

Bedihost Informacni centrum a knihovna — vlastnikem je obec, sokolovna - viastnik TJ Sokol
Bedihost. Zamér vybudovani kulturniho a spoleéenského zafizeni - viz. vySe kult. dim,
vice pfileZitosti — zamér rozsiteni fotbalového hiisté u ZS, vé. dostavby, vyuziti sokolovny
TJ k podpofe aktivit v télovychovnych sluzbach — spolupréce Zupa, TJ Sokol a obec

Biskupice Obecni knihovna, vefejny internet (zdarma), Hfité na kopanou, tenisové hfisté,
spole¢enska mistnost.

Bystrogice Obecni knihovna, Aredl sokolovny s asfaltovym hfistém, Détské hfisté

Cehovice Knihovna, spolecenska mistnost — obecni diim, fotbalové hiiste.
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Celgice Knihovna v budové OU (pozadano o internetizaci knihovny). V obci je vybudovano hiigté
pro malou kopanou, tenisové kurty (neudrzovany) — vice investiénich zamérd.

Détkovice Knihovna v budové OU (pozadano o internetizaci knihovny). HFi$té na volejbal a malou
kopanou, tenis

HrubCice Obecni knihovna s vefejnym internetem

Fotbalové hfisté, tenisovy kurt a dvé détska hiisté s prilezkami. Zajem o jejich dalsi
rozSifovani. 2006 vybudovana cyklostezka Hrubcice- Bediho$t a Bedihost- Cehovice
s napojenim na cyklostezku Bedihost-Prostéjov vybudovanou v roce 2005

Klenovice na Hané

Obecni knihovna-vefejny internet, kulturni dim-venkovni tane¢ni parket. Sportovni areal-
fotbalové a détské hfisté, hiisté s umélym povrchem, tenisové kurty, télocvi¢na

Klopotovice

Knihovna v budové obecniho Gfadu, tenisové kurty, fotbalové hfisté

Kralice na Hané

Kostel, cyklostezka z Prostéjova, sokolsky park (tenisovy kurt), kulturni zafizeni,
vicelgelové hristé, sokolovna, minigolf, , internet zdarma pro ob¢any.

Myslejovice

Ve vSech obcich je vybudované hfisté, v obci Kfenlvky je kulturni dim, ktery slouzi pro
vSechny obce

Seloutky

Sal OU vhodny pro hudebni a taneéni zabavy, kulturni akce pro déti i dosp&lé, obecni
knihovna, hristé

Skalka

Sal vhodny pro hudebni a tane€ni zabavy, obecni knihovna
Sportovni hiisté, tenisovy kurt, koupali$té, relaxacni zazemi lazni

Urdice

Kulturni klub Urgice, tenisové kurty, hfisté pro beach volejbal, télocviéna, areal TJ Sokol
Urdice

Vrbatky

Knihovny ve Vrbatkach (internet), Dubanech, Stétovicich, Dim sluzeb ve Vrbatkach —
Centrum volného &asu pro déti, vice Ucelovy sal v obecni sokolovné v Dubanech, nové
hfisté s umélym povrchem pro micové hry a osvétlenim ve Vrbatkach, sportovni areal TJ
Sokola Dubany, novy tenisovy kurt s umélym povrchem za sokolovnou v Dubanech, nova
vefejna détska hristé za sokolovnou v Dubanech a v zahradé MS Stétovice.

ViySovice

Obecni knihovna s bezplatnym vysokorychlostnim internetem, kostel sv. Vaviince koncerty,
détsky den, Mikuladska nadilka, senior klub, klub zdravi — posilovna s projektorem, pfirodni
détské hristé v zameckém parku, fotbalové hfisté, terénni dréha pro bikery

Zdroj: informace z obci

Shrnuti: Region Prostéjov — venkov vznikl seskupenim sedmnacti spadovych obci. VSechny obce regionu
administrativné - spravné pfislusi do okresu Prostéjov (s vyjimkou obce Bystrogice /okr.Olomouc/, kraje
Olomouckého, NUTS Il Stfedni Morava a leZi v okruhu cca 5 az 15 km od mésta Prostéjov. Cilem MAS je rozsifit
Uzemi o dalSi obce, které vykazuji shodné charakteristiky (Grodna puda, mnoZstvi drobnych zemédélskych
podnikateld, totoZné kulturné — historické zaloZeni a tradice, mentalita lidi Zijicich na vesnici /celkovy vztah
k pfirodé, Cistému Zivotnimu prostfedi, volnému prostoru, pozitivni vnimani spole¢enského déni, dlvéra,
vzajemna spoluprace a soudrznost/).

V ramci Strategie regionu Prost&jov venkov byly mimo vySe uvedené zanalyzovany je$té nasleduijici oblasti:
zemédeélstvi, doprava a dopravni obsluznost, komunikace, Zivotni prostfedi, cestovni ruch, podnikatelské zony,
infrastruktura pro novou vystavbu rodinnych domu a ostatni.

Pro potfeby Analyzy Uzemi pro UCely SPL, byla vybrana ta témata, ktera nejvice vystihuji pfimou souvislost
s prioritami a cili SPL. Tato témata jsou uvedena ve Shrnuti ¢asti 5.2.
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5.2. Zdroje Gzemi pro realizaci SPL (lidské, finanéni, hospodaiské, jiné)

Lidské zdroje

Vysledky s¢itani lidu 2001 dolozily probihajici proces stamuti populace Ceské republiky a obce sdruzené v MAS
Prostéjov venkov nejsou vyjimkou. Vékova struktura obyvatel se vyznacuje nizkym zastoupenim déti do 14 let,
dokonce nad jejich poctem prevazil poCet osob Sedesatiletych a starSich. Jednim z dusledkd nizké porodnosti je
snizeni absolutniho poCtu zakd zakladnich Skol a nasledné i absolventl. V dobé sCitani se piné do véku
ekonomickeé aktivity dostaly silné populacni ro€niky narozené na pocatku 70. let 20. stoleti.

Vzdélanost obyvatel v CR Vzdélanost obyvatel regionu MAS Prostéjov venkov
Nejvy$si dosazené vzd &laniobyvatel CR ve véku Vzdélani obyvatel regionu
30 avice let
2% 7% 1%

)0/
10% 19%

O Zéakladni
B Stredni
0 Uplné stredni

0 Zakladni
| Stfeni

0 Uplné stredni
27% P O Vysokoskolské

O Vyskokoskolské
B Bez a nezj.vzdél.

B Bez anezj.vzdél

42% 44%

Zdroj: CSU Zdroj: CSU - séitani lidu 2001

Z vy$e uvedeného Ize konstatovat, Ze statistika MAS se nijak vyrazné nelisi od statistiky vzd&lanosti za celou CR.
Dle nazoru tymu pracujiciho na této strategii vSak vidime zdroje Uzemi — lidské zdroje — ne ve vzdélanosti
obyvatelstva, ale v mife osobniho, aktivniho zapojeni do €innosti majicich vefejny prospéch. VSichni pfedstavitelé
obci (starostové i zastupitelé) a dalsi vefejné Cinni lidé Sli do téchto aktivit a vefejné prospéSnych Cinnosti
dobrovolné a s védomim konat vefejné blaho.

Finanéni zdroje

Rozpoéty obci
Povinnosti obci je peCovat o vSestranny rozvoj svého Gzemi a o potfeby svych ob&and; pfi pInéni svych tkoll
chréni téZ vefejny zéjem.Obec se Fidi zakonem ¢. 128/2000 Sb., Z&kona o obcich.

Obce hospodafi s finanénimi prostfedky statu a finanénimi prostfedky vlastnimi. Podminkou pro fadné
hospodafeni obce je schvéleny rozpoCet na budouci rok. Rozpolet planuje pfedpokladané pfijmy a
pfedpokladané vydaje. Pri sestavovani rozpodtl dochazi ke shodé predstavitell obce o budouci investicni
potiebé. Tato zase musi byt v souladu se Strategickym planem obce ¢i dlouhodobym Rozpoétovym vyhledem
pfipadné jinymi dokumenty obce, které stanovuji priority investi¢nich zamérG. Prostfednictvim rezervy, tvofené i
nékolik let, jsou pfipravovany prostfedky na investicné narocné projekty.

Rozpodet obce (ale i dalSi dokumenty) jsou vefejné projednavany a schvalovany. Kazdy oban ma pravo uéastnit
se téchto jednani a podavat navrhy a pfipominky k projednavanému rozpoctu.
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NiZze uvedena tabulka uvadi prehled celkovych rozpoctovych pfijmi a vydaju obci a dale je zde uveden
pfedpoklad investicnich nakladd, z ¢ehoz vyplyva, Ze v roce 2007 obce predpokladaji investovat témeér 44 mil.
KE). Toto je jasny dikaz, ze obce v uzemi maji dostatek finan€nich zdroji na investice €i jejich

spolufinancovani a staraji se o zkvalitnéni Zivota obyvatel ve své obci.

Obec Pfijmy Vydaje Z toho vydaje na investice
Aojzov 2518 958 2518 958 131 566
Bedihost 22 563 000 11 563 000 13700 000
Biskupice 1955170 1955170 0
BystroCice 8631 000 6 241 000 1136 000
Cehovice 4811500 4811500 268 000
Celgice 4941 321 4768 321 1661348
Détkovice 4250 000 3250 000 315000
Hrubdice 6791995 6 586 000 0
Klenovice na Hané 14 688 376 14 688 376 6 633 938
Klopotovice 2226 000 2 226 000 0
Kralice na Hané 22 474000 23 372000 10 065 000
Myslejovice 542000 5461 000 1400 000
Seloutky 4335000 3112000 174 000
Skalka 2 294 925 13 87 843 12 000
Urcice 12 500 000 12 000 000 700 000
Vrbatky 17 048 163 18 668 435 7670038
ViySovice 5810 182 5810182 0

43 866 890
Celkem

Finanéni zdravi podnikatelC

Vramci naSi analyzy musime rozdélit podnikatele zemédélské a ty ostatni. Bohuzel zemédeélsti podnikatelé
vykazuji dlouhodobé 3patné finanéni zdravi. VSeobecné a celorepublikové je to dano nizkymi vykupnimi cenami

od prvovyrobcu a ne dobfe nastavenou hospodarskou politikou.

Pravé zemédélstvi, které je v uzemi hojné zastoupeno, je tfeba podpofit a ucinit z néj obor ne s nejmensimi
mzdovymi pfijmy na zaméstnance, jak tomu bylo doposud, ale alespori srovnatelnymi s celorepublikovym

prdmérem.

Zemédelstvi na Hané ma budoucnost a je nutné jej podporit, ukazat zemédélcim nové rozméry v podnikani,
napomoci propojeni zemédelskych aktivit s dal$imi obory, umoznit rozvoj agroturistiky a dalSich ,novych napadu*
v zemédélstvi. Cilem Programu rozvoje venkova je podpofit zemédélské podnikani a jejich rozvoj a tento cil je
shodny s cilem SPL Prostéjov venkov (FICHE ¢&. 1 — Modernizace zemédélskych podnikd a FICHE ¢.2 — Podpora
nezemédélského podnikani).

3) Kazdoroéni rust prostfedkd na investice €ini v priméru 5%. Da se pfedpokladat, Ze tento trend bude trvat po celé programovaci obdobi, tedy roky 2008 —

2013.
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8%

5%

6%

Ekonomicky aktivni obyvatelstvo podle odv

14% 12%

35%

10%

étvi

@ zemédélstvi, lesnictv,
rybolov

m prdmysl
O stavebnictvi

O obchod,opravwy motor.
vozidel

m doprava, posty a
telekomunikace

O vefejna sprava, obrana,
soc. zabez.

B Skolstvi, zdrawot., veter.
a soc. ¢inn.

0O ostatni

Zdroj: CSU - sgitani lidu 2001

Hospodaiské zdroje

Tabulka nize dokladuje pocet 4) ekonomickych subjektl. Lze konstatovat, Ze z celkového poctu ekonomicky
aktivnich obyvatel — tedy 5582 lidi regionu (viz tabulka Statistika trhu prace v Regionu Prostéjov venkov k 31.
10. 2007) je 1769 osob majicich Zivnostenska opravnéni. DalSich 1030 organizaci jsou pravnické osoby majici

sidlo na Uzemi regionu.

Z toho vyplyva, Ze hospodéarsky potencial je veliky a uzemi nema nouzi podnikatelské subjekty.

Pracovni tym zpracovavajici SPL diskutoval, z jakého divodu se k iniciativé LEADER — Mistni akéni skupiné
Prostéjov venkov pfipojilo tak mélo podnikatelskych subjektd. Vysledkem ,pétrani* bylo to, Ze téméf polovina
jsou drobni Zivnostnici nezaméstnavajici Zadné zaméstnance a nemajici ambice k rozsifovani své firmy.
Stale v8ak zbyva v regionu vice nez polovina drobnych podnikatell, ktefi maji potencial k rozvoji svych firem,
av8ak z divodu pracovni vytizenosti nebyli schopni se do pfipravy regionu na tento novy zpusob financovani

svych aktivit zapojit.

Pocet ekonomickych subjekti v obcich

Pocet ekonomickych

Obec subjektu
(vEetné zaniklych)

Alojzov 71

Bedihost 338
Biskupice 64

Bystrogice 166
Cehovice 143
Celgice 126
Détkovice 121
Hrubdice 222
Klenovice na Hané 222

4) Registr ekonomickych subjektl k 12.12.2007.

20



Strategicky plan LEADER, Region Prostéjov venkov

Klopotovice 49
Kralice na Hané 393
Myslejovice 176
Seloutky 122
Skalka 67
Urcice 330
Vrbatky 391
V/ySovice 153
Celkem 3154
Pocet zaniklych subjektu 355

Zdroj: Registr ekonomickych subjektu

Jiné zdroje

Neziskové organizace, jejichz vyCet a hlavni zaméfeni je uveden v tabulce nize dokazuji, Ze na Uzemi regionu
funguji zajmové organizace zaméfené na sport, kulturu, myslivost a také ochranu Zivoti a majetku ob&anl
(hasici). Nékteré z nich maji své dlouholeté tradice a narodni véhlas, jako napfiklad folklérni soubor KLAS
Kralice na Hané.

Obce mezi sebou traditné pofadaji sportovni soutéze a klani a za zminku stoji napf. konani Détskych
olympijskych her Mikroregionu Prostéjov venkov (Putovni turnaj pro déti v netradi¢nich disciplinach. V roce
2006 pofadan v obci Kralice na Hané a v roce 2007 poradan v obci Klenovice na Hané). Dale letni a zimni
sportovni soutéze 7 zakladnich $kol tradicni Starostuv hanackeé vdolek. Velkou &ast aktivit pofadanych Velkou
Cast aktivit pofadanych v regionu jsou pravé aktivity pro déti a mladez. Zde do$lo ke shodé vSech &lent MAS, Ze

mladeZ je budoucnost a ji vénovat pozornost.

Kulturni, sportovni ¢i spolecenské sdruzeni pusobici v regionu

Obec SUBJEKTY

Alojzov SDH Alojzov, Svaz alojzovskych seniorek

Bedihost TJ Sokol Bedihot, SDH Bedihost, CZS Bedihost, Myslivecké sdruzeni Bedihost -
Véclavovice

Biskupice Hasi¢i SDH, Zasahova jednotka, TVJ — muzi, TVJ Zaci, Spolek senior(

BystroCice Myslivecké sdruzeni Blata Bystrogice-Zertivky, Cesky svaz chovatel(i ,zakladni organizace
Bystrogice, T&locviéna jednota Sokol Bystrogice-Zer(ivky, Klub senioréi Bystrogice -
Zer(ivky

Cehovice Sokol, SDH, Rybafi, Myslivci, Zahradkafi

Celgice Mala kopana

Détkovice SDH Détkovice , CZS Détkovice

Hrubgice TJ FC Hrubgice, SDH Hrubgice, SDH Otonovice, CSCH, CSZ

Klenovice na Hané

TJ SOKOL - oddil kopané, Sbor dobrovolnych hasiél, mistni organizace Czs,
Myslivecké sdruZeni Klenovice na Hané — Obédkovice

Klopotovice

AVZO Klopotovice, Cesky svaz zen, SDH Klopotovice

Kralice na Hané

Hanacky soubor pisni a tancu KLAS Kralice na Hané(1971),Détsky hanacky soubor pisni a
tanct KLASEK (1976),Détsky hanécky soubor pisni a tanci KLASECEK(1988),télocvina
jednota SOKOL Kralice na Hané,SDH Kralice na Hané,FC Kralice na Hané

Myslejovice Sokol, SDH, kluby dlchodc, charity, nadace, 0.p.s., obéanska sdruzeni: ve vSech tfech
obcich je SDH.

Seloutky SDH a CCK Seloutky

Skalka Sbor dobrovolnych hasi€d, Myslivecké sdruZeni, Klub malé kopané
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Urcice Sbor dobrovolnych hasiéli, Cesky svaz véelari, Cesky svaz chovateld, Cesky svaz
zahradkaru a TJ Sokol Urcice.
Vrbéatky SDH Vrbatky, SDH Stétovice, TJ Sokol Dubany, Fotbalovy klub Vrbatky, Volejbalovy klub

Vrbatky - obéanské sdruzeni, Cesky svaz véelati, Cesky svaz chovatell postovnich
holubd, Myslivecké sdruzeni Vrbatky

ViySovice Fotbalovy klub FC VySovice soutéz zaku, dorostu, muzd. Klub zdravi s posilovnou, senior
klub — vyuka obsluhy PC

Tradicni akce konané v obcich jsou uvedeny v Pfiloze ¢.2 této SPL.
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Pocet nemovitych kulturnich pamatek - evidence Narodniho pamatkového ustavu

Pocet kulturnich
Obec pamatek
Alojzov
Bedihost
Biskupice
Bystroc€ice
Cehovice
Celgice
Détkovice
Hrubdice
Klenovice na
Hané
Klopotovice
Kralice na Hané
Myslejovice
Seloutky
Skalka
Urdice
Vrbéatky
VySovice
Celkem
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V obcich se mimo zapsané kulturni pamatky nachazi dalSich cca 215 pamatek, majicich lokalni vyznam a o které
je tfeba se starat.

Shrnuti:

S vySe uvedeného vyplyva, Ze uzemi ma dostateénou kapacitu pro realizaci strategie. Zdroje lidské - zde hraje
roli snaha zejména predstavitelt obci o rozvoj venkova, zdroje finanéni ukazuji, ze Gzemi ma dostatek prostiedki
na financovani a spolufinancovani zamér(, zdroje hospodarské dokazuji dostatek podnikatelskych subjektl
v izemi (a to véetné zemédéliskych) a zdroje ostatni fikaji, ze region ZIJE, 7e mé své tradice a kulturu, ktera je
pfenasena jiz po staleti a neztratila na svém vyznamu.

Jedine¢nost celého Uzemi spoCiva hlavné v lidech a jejich specifické mentalité, ktera je typicka pro celou jizni
Moravu, od niz jsou obce Uzemi déleny jen nékolika malo kilometry. Hody, tradiCni akce pofadané v obcich,
sportovni a hudebni soutéZe a dalSi spoleCenské a kulturni akce utuZuji mezilidské vztahy jsou z&kladem pro
spravné fungovani spojeného Uzemi.

Obrovské mnoZstvi sakrélnich pamatek at uz zapsanych & nezapsanych v registru Narodniho paméatkového
Ustavu jsou vynikajicim potencialem pro rozvoj cestovniho ruchu. Pokud se tato ,lakadla“ marketingové propoji s
dalSi aktivitami (I4zné Skalka, nau¢né stezky, cyklostezky, koupalisté, lidové zabavy a lidova tvorba, femesiné
jarmarky, hody, folklér, soutéZe apod.), kterych se turista miize z(¢astnit a které jsou zaZité, tradicni, pak nemulze
Zadny turista tento region minout.

V druhé poloviné roku 2006 v Regionu Prostgjov venkov probéhl priizkum moznych zaméri. Tento prizkum

ukazal smér strategie regionu a nasledné uréeni Fichi a opatfeni. Projektové naméty jsou v listinné podobé a
jejich pfehled a struény popis je uveden v Pfiloze €. 1 této SPL.
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VSeobecné Ize shrnout analyzu potfeby uzemi do nasledujicich témat:

Zaméry MAS dle témat

10% @ Obc&anské wybaveni a
sluzby

B Obnova a rozvoj
vesnice

45%

O Ochrana a rozvoj
kulturniho dédictvi
venkova

38% O Podnikatelské aktivity
zemeédélskeé i
nezemédélské

Zdroj: vlastni

6. SWOT analyza

6.1. Vize
Zakladni strategické linie pro celkovy Gzemni rozvoj:

Podpora rozvoje podnikani a zvySovani zaméstnanosti s dirazem na diversifikaci zemédélskych
podnikatelskych aktivit

Obsahuje: pfiprava ploch pro podnikatele, marketingova strategie regionu sméfujici k potencialnim investorim,
budovani podnikatelskych inkubatord, aktivni spoluprace s informacnimi centry pro podnikatele, pfiprava
odbornych a rekvalifikaénich kurzd, pravidelné setkavani predstavitell obci s podnikateli, marketingova strategie
cestovniho ruchu, spoleéna propagace regionu, diverzifikace zemédélskych aktivit, péCe o pamatky.

ZlepSovani stavu Zivotniho prostiedi, zlepSovani technické, dopravni infrastruktury a vzhledu obci
Obsahuje: ochrana a rehabilitace krajiny, ochrana ovzdusi, feSeni odpadnich vod, systém nakladani s odpady,
vysazovani zelené v intravildnu a extravilanu obci, realizace Uzemnich systému ekologické stability, ekologicka
vychova, feSeni likvidace odpadnich vod, zlepSovani vzhledu obci, rekonstrukce mistnich komunikaci, budovani
obchvatu obci.

Rozvoj lidskych zdroju a spole¢enského a sportovniho Zivota v obcich

Obsahuje: udrzeni sité ZS a MS, rozsifovani nabidky kulturnich, zajmovych a sportovnich aktivit, rekonstrukce
zafizeni pro spoleCensky Zivot a sportovni aktivity, budovani informacniho zazemi obyvatel, zaglefiovani socialné
slabych skupin obyvatel do spoleenského Zivota, aktivity propojujici obce a lidi v regionu, podpora €innosti
spolkd a zajmovych organizaci.
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Setrné vyuzivani pfirodnich zdroji a zhodnocovani kulturniho dédictvi regionu

Obsahuje: péce o pfirodni zdroje (voda, lesy), Setrnou venkovskou turistiku, doprovodna infrastruktura cestovniho
ruchu, turistické trasy a cyklostezky, rozvoj cykloturistiky a agroturistiky, realizace spoleenskych a kulturnich
akci, které vychazeji z hanackych tradic, propagace krajovych odliSnosti (mistni produkty, zvyky).

Shrnuti zakladnich cilt pro rozvoj Uzemi vychazi z funkci, které Region Prostéjov venkov mlze mit:

- muze a chce byt mistem kratkodobé rekreace pro obyvatele Prostéjova, Olomouce a pro vzdalenéjsi
navstévniky kraje

- muze a chce byt mistem stabilnich Zivotnich podminek pro dosavadni obyvatele — pfileZitosti pro
zaméstnani a drobné podnikani s vyuzitim mistnich pfirodnich a kulturnich zdroju

- muze a chce byt mistem nového trvalého bydleni pro obyvatele Prostéjova (Olomouce, Pferova),
trend vystéhovavani stfedni tfidy z velkych mést do sousednich obci s moznosti dojizdéni, avsak s
fungujicimi mistnimi sluzbami

6.2. Vymezeni SWOT analyzy

SWOT analyza projektu vychazi ze standardni metodiky, ¢leni se na analyzu vnéjSiho prostiedi (O-T analyza) a
analyzu vnitfniho prostfedi (S-W analyza). Jde o jednoduchy vy&et objektivnich charakteristik prfednosti projektu,
z nich vyplyvajicich pfednosti k rozvoji, jakoZ i jejich ohroZeni a ztraty. Akceptovanim silnych stranek s
dirazem na eliminaci stranek slabych roste pravdépodobnost realizace prilezitosti a omezuje se dopad
ohrozeni.

Technicka infrastruktura, doprava a komunikace, zivotni prostiedi

SILNE

urover technické infrastruktury na relativné vysoké Urovni — zasobovani vodou a plynofikace

dobré az velmi dobra dopravni obsluznost — adekvatni dopravni propojeni obci s vazbou na regionalni centra

velmi vyhodna strategicka poloha v blizkosti dalnice D1 9)

napojeni regionu na hlavni dopravni tepny: dalnici R35 Olomouc — Brno, vysokorychlostni Zeleznici Ostrava —
Olomouc — Praha

husta sit mistnich komunikaci

soucasna situace nakladani s odpady je vyfeSena

dostatecné pokryti celé oblasti mikrovinnym signalem

SLABE

moralni i fyzicka zastaralost znacné ¢asti dopravni infrastruktury i vétSiny zafizeni energetické infrastruktury

Spatny technicky stav komunikaci Il. a lIl. tfidy véetné mistnich

nizka autobusova dopravni obsluznost Uzemi (finan¢ni naro€nost zajiSténi dopravni obsluznosti a s tim spojeny
nedostate¢ny pocet odpolednich a vikendovych spoju)

polovina obci regionu nemé kanalizaci ani COV

nizka biodiverzita krajiny

5) Hlavnim a sou¢asné regionalné vyznamnym tahem, ktery prochazi pfes mikroregion je silnice Il. tfidy &. 367 vedouci od Prostéjova smérem na Kojetin a
KroméFiz. Tato silnice prochézi centry Bedihosts, Cehovic, Celtic a Klenovic na Hané. Dalsimi komunikacemi jsou silnice treti tfidy a sit mistnich
komunikaci. Mikroregion se nachazi v tésné blizkosti rychlostni silnice R 46 VySkov - Prostéjov - Olomouc a nové dobudované ¢asti dalnice D1.

Zelezniéni spojeni

Rovnéz Zelezniéni doprava je pro mikroregion pomérné vyznamna. Prochazi zde trat regionainiho vyznamu €. 301 z Prosté&jova, pfes Nezamyslice na Bmo.
Na této trati jezdi i viaky tiidy Expres a Rychlik, Zelezniéni stanice jsou v Bedihodti a Celcicich.
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PRILEZITOSTI

zavadéni evropskych pravnich i ekologickych norem do zivota regionu

zlepSeni legislativnich podminek pro tvorbu potfebnych finanénich zdrojl pro modernizaci infrastruktury regionu

vhodna tarifni a dota¢ni politika pro vyuzivani ekologicky potfebnych médii

dalSi budovani a rozSifovani infrastruktury zvySuje atraktivitu obci pro bydleni i podnikani v nich

vyuziti dopravnich tras

zlepSovani ZP prosttednictvi dobudovanim kanalizaci, COV a sbérnych dvord

budovani biokoridort i péSich koridor(

OHROZENI

nejasnosti a problémy makroekonomického vyvoje a z nich plynouci demotivace pro budovani a zkvalitfiovani
technické infrastruktury a pfiprava objekt( a pozemkU( pro podnikani

hrozici sankce za budouci nepovolené vypousténi odpadnich vod obcemi

Hospodafstvi regionu (zemédélstvi a ostatni podnikatelé)

SILNE

pfipravené i relativné kvalitni zazemi — technické i odborné — pro podnikani

postupné vycledované zény pro podnikatelské aktivity, nizka cena pozemku pro podnikani

potencial kvalifikovanych a pomérné levnych pracovnich sil

rozsahlé zemédeélské plochy

nezaméstnanost v regionu je pod republikovym primérem o téméf 1,5%

vhodné podminky pro tradiéni zemédélskou produkci, kvalita pudy, vysoka produkéni schopnost

nezavislost trhu na jednom velkém zaméstnavateli

SLABE

nizka ucast zahrani¢niho kapitalu na hospodarské zakladné regionu

nizké zastoupeni progresivnich vyrobnich i nevyrobnich odvétvi na hospodarské zakladné regionu

niz&i Groven pramémych vydélkd v ramci CR

malo pracovnich pfilezitosti pro mistni obyvatele s vy$§im vzdélanim — problém udrzeni v regionu

absence primyslovych zén a ploch uréenych k podnikani

nevyuzivané alternativni zdroje energie

PRILEZITOSTI

potencial v mnozstvi ekonomickych subjektu

preneseni potencialniho hospodarského ristu v Prostéjové, Olomouci i do dalSich mist do regionu

nizka Uroven prdmérnych vydélku ve vdech odvétvich NH je atraktivni pro zahranicni investory

v maximalni mozné mife vyuzit moznosti, které skytaji programy podpory Malych a stfednich podnikateld,
dotace na rozvoj infrastruktury

ZlepSovat podminky pro zacinajici podnikatele

pfiprava novych ploch pro podnikatelské ucely

udrzeni, vyuziti a rozvoj tradiéniho zemédé&lstvi na Hané

OHROZENI

nedostateéna koncepcnost a podpora ze strany statni spravy

nedostatek kvalifikovanych pracovnik( mize branit dalSimu rozvoji jinak prosperujicich firem regionu

nerentabilita nékterych zivnosti a sluzeb s ohledem na mnozstvi potencialnich zakazniku

stale se ménici podminky v odbytu zemédélskych produkt
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pokracuijici zvySovani rozdili mezi pfijmy ze zemédglské Cinnosti a ostatnimi sektory narodniho hosp.

snizovani po¢tu samostatné hospodaficich rolnikd

Obcanska vybavenost, sluzby

SILNE

dobré podminky pro individualni vystavbu (blizkost mést Prostéjova a Olomouce, rlst obliby bydleni na
venkove)

dostatek ploch pro vystavbu rodinnych domu

mala vzdalenost k Prostéjovu i Olomouci, které nabizi dalSi moznosti ve vzdélani

blizkost vétSich nakupnich center — Olomouc, Prostéjov

zlepSujici se zivotni prostredi

schvalené Uzemné planovaci dokumentace obci regionu

SLABE

$patny stav budov ob&anské vybavenosti (ZS/MS, KD, Domy s pecovatelskou sluzbou, obecni UFady, hasiéské
zbrojnice apod.)

chybéjici &i ve Spatném stavu technicka infrastruktura (vefejné osvétleni, vefejnd prostranstvi)

chybéjici zazemi pro sportovni a kulturni aktivity

nedostatek dostupného bydleni pro mladou generaci

rostouci kriminalita zejména u mladé generace, nedostate¢né prevence, zejména u déti a mladeze

PRILEZITOSTI

vyuZiti zvySeného zajmu a oZiveni bytové vystavby v regionu

rezervy v Uzemnich planech pro individualni vystavbu — dostatek volnych a vhodnych ploch

vytvarenim pracovnich pfilezitosti je mozno ovlivnit i migratni poméry ve prospéch stabilizace mladych lidi

rozSifeni mimoSkolnich, vzdélavacich a vychovnych Cinnosti, systém prevence socialné patologickych jevu

roz§ifit mnoZstvi poskytované pécée o prestarlé ob&any

financni i jina podpora organizaci pUsobicich v oblasti sportu, kultury a prace s mladezi, rozSifeni vhodnych
prostor pro volnoCasové aktivity déti a mladeze, zaclenéni Skol do systému volnocasovych aktivit

ziskavani a motivovani mladych lidi, ktefi dobrovolné pracuji v oblasti volnoCasovych aktivit

rostouci mnoZstvi hodin uskute¢nénych ve prospéch vefejné prospésné prace

environmentalni rozvoj venkova, environmentalni vychova a vzdélavani, vyuziti alternativnich zdroju energie

OHROZENI

demograficky podminény ubytek déti ohrozuje existenci mistnich $kol, coz mize nést moralni a fyzickou
opotfebovanost technického vybaveni a Skolskych budov

zvysujici se podil starych a zdravotné postizenych ob&anu (starnuti populace)

emigrace mladych a kvalifikovanych obyvatel z pracovnich divodu

nedostatek financnich prostfedki malych obci, podnikatelG a mistnich neziskovych organizaci na obnovu a
¢innost

Kultura, sport, cestovni ruch

SILNE

|4zné Skalka (lokalni, le¢ vyznamem prospésné pro cely region)

vhodné podminky pro agroturistiku

pomérné Siroky prostor pro rozvoj pfiméstské turistiky, existence znagenych turistickych cest, fada drobnych
kulturnich pamatek, lidové tradice a zvyky, pofadani sportovnich soutézi, pfehlidek apod.
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velké mnozstvi sportovnich klubd

velké mnoZstvi zajmovych krouzku

SLABE

nizka propagace oblasti

zaostavajici turisticka infrastruktura (celkové nedostatena vybavenost turistickou infrastrukturou - ubytovaci,
sportovné - rekreacni sluzby, nabidka venkovské turistiky), zatim malo turistickych programd a tras

PRILEZITOSTI

propagace regionu v CR i v zahranici

spoluprace s dalSimi regiony

marketingové propojeni turistickych aktivit

zlepSeni stavu pamatek a historickych objektu (image regionu), dalSi rozvoj (budovani) cyklotras

kulturni a sportovni festivaly a soutéze i mezinarodniho vyznamu

OHROZENI

nizké povédomi o regionu

Spatny stav kulturnich pamatek

6.3. Metodika SWOT analyzy

SWOT SPL byla vytvofena na zékladé vize a SWOT analyzy Strategie rozvoje regionu Prostéjov venkov. Z
téchto dat byla vyClenéna ta data, ktera maji podstatny vliv na uréeni strategie regionu a jsou soucasné v
souladu s pozadavky €len MAS, vefejnosti i Programem rozvoje venkova (nejsou zde obsazeny argumenty
lokalni a SWOT dalSich obor(, jako napfiklad pfirodni prostiedi a socialni oblast ©).

SWOT analyza regionu byla diskutovana, sestavovana a projednavana komunitnim zplsobem na pracovnich
schizkach ¢lent MAS a verejné pod vedenim externiho manaZzera na zasedani spravni rady 24.10.2006.

Zdroje pro Cerpani analyzy:
- Operacni program "Rozvoj venkova a multifunkéni zemédélstvi"
- Narodni strategicky plan rozvoje venkova CR na obdobi 2007 - 2013
- Program rozvoje venkova CR na obdobi 2007 - 2013
- Strategie rozvoje regionu Prostéjov venkov
- Strategie mikroregionu Prostéjov venkov o
- Diplomova prace s nazvem ANALYZA VYBRANYCH FAKTORU PUSOBICiCH NA MIKROREGION
PROSTEJOV - VENKOV
- Marketingova strategie rozvoje cyklotras mikroregionu Prostéjov venkov
- Marketingova studie rozvoje Lazni Skalka
- Strategické dokumenty obci

8) zamérfeni v soc.oblastech typu: Projekt HANDICAP - Zamek VySovice (Obec se podili vyznamnym zpdsobem na realizaci projektu Handicap - Centrum
pro handicapované spoluob¢any regionu Hana- v prostorach zamku VySovice. Vznika zde stfedisko sociélniho bydleni, chranénych dilen a pracovnich mist,
rehabilitacni a zdravotnické péce, spolecenského, sportovniho a kulturniho zazemi. V objektu bude postupné 28 malometraznich bytli pro handicapované
obcany. Chranéna pracovisté se budou zabyvat vyrobou darkovych darkovych pfedméti z keramiky, prouti slaného peciva. Misto zde naleznou i kancelare
pro stfedoskolaky a vysokoSkolaky. V prostorach zamku bude plsobit i nestatni zdravotnické zafizeni — prakticky |ékaf, ortoped, stomatolog, psycholog,
socialni pracovnik, rehabilitace a dalSi. Reprezentaéni mistnosti zdmku pak jsou uréeny pro pofadani vystav, besed a dalSich kulturnich akci.
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Vyslednd, obecné vymezena SWOT analyza regionu

Silné stranky - S

Slabé stranky - W

Vhodné podminky pro zemédélstvi a agroturistiku

Spatny stav komunikaci

Strategicka poloha regionu (blizkost velkych mést i

dopravnich uzlt)

Nedostagujici sit kanalizaci a COV

Velké mnozstvi ekonomickych subjektl

Nedostatek primyslovych zén

Mnozstvi kulturnich pamatek a ¢etné zajmové

aktivity obyvatelstva

Nevyhovuijici stav budov ob¢anské vybavenosti a

chybéjici zazemi pro sportovni a kulturni ucely

Prilezitosti - O

Zaostavajici turisticka infrastruktura

Nizké povédomi o regionu

Hrozby - T

Pfiprava ploch pro podnikani

Nizké povédomi o regionu

Infrastruktura pro vystavu rodinnych domd

Nedostatek financi

Zkvalitnéni obCanskeé vybavenosti a infrastruktury

ZlepSeni stavu kulturnich pamatek

Podpora tradic a zajmové €innosti

Na zakladé analyzy SWOT byla vytyCena strategie SO - rozvojem pfileZitosti podpofit silné stranky regionu.
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1. Strategie

7.1. Priority a cile

Hlavni cile Strategického planu LEADER Regionu Prostéjov venkov

Hlavni cile strategie byly stanoveny na zakladé diskuze se v8emi rozhodujicimi partnery ovliviiujici rozvoj uzemi
Regionu Prostéjov venkov a dale na zakladé podrobné analyzy Gzemi, SWOT analyzy a zkuSenosti. Vzhledem
ke stfednédobé strategii (sedmileté obdobi) byla zvolena dvé zakladni témata:

ZlepSeni konkurenceschopnosti zemédélstvi

V hanackém regionu je asi pochopitelny a zfejmy zajem vyuzivat idealni podminky pro zemédélské podnikani.
Stim souvisi péCe o krajinny raz a pfirodni bohatstvi, které patfi mezi devizy Regionu Prostéjov venkov.
Uchovani a udrzba krajinného razu je zabezpeCena predevSim ze strany zemédélcl. Podpora do oblasti
zemédélstvi bude sméfovat k modernizaci zemédélskych podnikl s cilem nejen jejich stabilizace, ale i vytvareni
podminek pro investice a rozvoj.

Kvalita zivota na venkové

Téma zahrnuje celou Skalu souvisejicich aktivit jako podpora rozvoje podnikani a zvySovani zaméstnanosti,
diversifikaci nezemédélskych aktivit, pokradujici zlepSovani stavu zivotniho prostfedi, zlepSovani technické,
dopravni infrastruktury a vzhledu obci, rozvoj lidskych zdroju a spolecenského, kulturniho i sportovniho zivota
v obcich, Setrné vyuzivani pfirodnich zdroju a zhodnocovani kulturniho dédictvi regionu. DalSim cilem je rovnéz
vyuzit podminek a stavajicino zajmu a pfilakat do regionu nové lidi, ktefi s sebou pfinesou nové myslenky a
naméty na rozvoj.

Cestu (vizi) knaplnéni cile MAS Region Prostéjov venkov vidi pfedevSim v udrZeni nabidky pracovnich
pfileZitosti, rozvoji celého spektra sluzeb, véetné vzdélavacich, zlepdeni vybavenosti, pfileZitosti pro kulturni,
volnoCasové a sportovni aktivity, vzhledu obci a udrzeni kvalitniho zZivotniho prostiedi.

VySe uvedena témata byla rozdélena do tfech Fichi podporujicich synergické efekty:

FICHE 1: Modernizace zemédélskych podnik

FICHE 1: Modernizace zemédélskych podniki je vsouladu s Osou | - ZlepSeni konkurenceschopnosti
zemédélstvi a lesnictvi, Skupinou opatfeni 1, Opatienim 1 Modernizace zemédélskych podnika,
Podopatienim 1.1 Modernizace zemédélskych podnikd, zamérem a) Investice do budov, staveb a technologii
pro zivoCisnou vyrobu a zamérem b) Investice do budov, staveb a technologii pro rostlinnou vyrobu Programu
rozvoje venkova na obdobi 2007 — 2013. Tato FICHE bude realizovana prostiednictvim nasledujiciho opatfeni:

Opatieni 1. Modernizace zemédélskych podniku

Popis situace

Opatfeni vyplyva ze strategického cile zlepSeni konkurenceschopnosti zemédélstvi a svym zaméfenim je uréeno
na podporu modernizace zemédélskych podnikli, kde je nedostate¢na Uroven investic, jak stavebnich tak
technologickych, v rostlinné i Zivocisné vyrobé. Tato skuteCnost je pficinou zastaravani technologického vybaveni
zemédélskych podnikl a také se odrazi ve stavu zemédélskych staveb, které ne vzdy piné vyhovuji modernim
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pozadavk(m welfare a ochrany zivotniho prostfedi. Nizka Uroven investic dale ovliviiuje nakladovost a efektivitu
zeméd@lské vyroby, produktivitu, tvorbu pfidané hodnoty a tim celkovou konkurenceschopnost zemédélské
vyroby. S ohledem na rostouci tlak spotfebitelli na bezpecnost potravin a maximalni ekologicky pfistup pfi jejich
produkci je jejim pfedpokladem dobfe vybavena primarni vyrobni zékladna v ramci zemédélské vyroby. V
programovacim obdobi 2004-2006 byl obdobny typ podpory Uspésné poskytovan v ramci Operaéniho programu,
opatfeni 1.1. Investice do zemédélského majetku.

Legislativni ramec

Nafizeni Rady (ES) ¢. 1698/2005 ze dne 20. zafi 2005 o podpofe pro rozvoj venkova z Evropského
zemédeélského fondu pro rozvoj venkova (EAFRD), na zakladé nafizeni Rady (ES) €. 1290/2005 o financovani
spoleéné zemédélské politiky, na zakladé Programu rozvoje venkova CR na obdobi 2007 — 2013 (PRV),
schvéleného dne 23.5.2007 Evropskou komisi, vydava tato Pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro
poskytovani dotace v ramci Programu rozvoje venkova CR pro obdobi 2007 - 2013.

Charakteristika opatieni

Dotace je zaméfena na investice do zemédélskych staveb a technologii (rekonstrukce a vystavba novych
staveb), véetné nezbytnych manipulaénich ploch pro rostlinnou a zivogidnou vyrobu.

Investice by mély zlepsovat celkovou vykonnost zemédélského podniku za ucelem zvySeni jeho
konkurenceschopnosti.

Cile opatreni
ZlepSeni ekonomické vykonnosti podnik( prostfednictvim lepSiho vyuZiti produkénich faktord.
Zvyseni konkurenceschopnosti.

FICHE 2: Podpora nezemédélského podnikani ||

FICHE 2: Podpora nezemédélského podnikani je v souladu s Osou Il - Kvalita Zivota ve venkovskych oblastech
a diverzifikace hospodarstvi venkova, Skupinou opatieni 1, Opatfenim 1 Diverzifikace Cinnosti nezemédélské
povahy, zamérem a) Diverzifikace Cinnosti nezemédélské povahy Programu rozvoje venkova na obdobi 2007 —
2013. Tato FICHE bude realizovana prostfednictvim nasledujiciho opatfeni:

Opatieni 1. Diverzifikace €innosti nezemédélské povahy

Popis situace

Podpora rozvoje rozmanitych &innosti na venkové zakladanim a rozvojem nezemédélskych Cinnosti v ramci
zemédglskych podnikl prostfednictvim podpory &lent zemédélskych podnikl. Venkovsky prostor, ve kterém
doslo k vyraznému sniZeni poétu pracovnich sil z vice nez 500 tis. v roce 1989 na cca 145 tis. v roce 2004, v
souCasné dobé téméf nevytvafi nova pracovni mista, protoze zajem o zaméstnavani ze strany zemédélskych
podniku je velmi nizky. Se snizovanim zemédélské vyroby, pfedevsim nékterych vyrob naroénych na rucni prace
(chmel, ovoce, zelenina apod.) klesa i potfeba sezénnich pracovniki. Pro venkov je aktualnim problémem feseni
stabilizace venkovského obyvatelstva prostfednictvim diverzifikace Cinnosti zemédélskych podnik( smérem k
nezemédélskym Cinnostem.

Podil zemédélct s jinou Cinnosti v ramci zemédélskych podnikl byl v roce 2003 na Urovni 44,6 % a dale se
snizoval. Vlivem Programu by se opét mél zvysit, s cilem vytvofit nebo stabilizovat pracovni mista a zvysit pfijmy.
Rozhodujicim motivem bude velikost souhrnnych pfijmu zemédélskych rodin, kterou ovliviiuje nizka cena praci v
odvétvi zemédélstvi a jejich disparita véi ostatnim odvétvim narodniho hospodarstvi (NH); v priméru je na cca
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v v

mzdé v NH a 0 4 550 K& oproti primyslu. Socialni struktura a socialni kapital zemédélskych podnik sou¢asné s
nemovitostmi (volné pracovni kapacity, nevyuzité budovy, administrativni zazemi, zkuSenosti z pfidruzené
vyroby) vytvafi pfitom vyznamny potenciél pro diverzifikaci ¢innosti.

Opatfeni navazuje na opatfeni 2.2. programu SAPARD a na opatfeni 2.1.5 operaéniho programu Rozvoj venkova
a multifunkéni zemédélstvi.

Legislativni ramec
Cl. 52 a) (i) a 53 nafizeni Rady (ES) ¢. 1698/2005 o podpofe rozvoje venkova z Evropského zemédélského fondu
pro rozvoj venkova a provadéci predpisy.

Charakteristika opatieni

Podpora je zaméfena na diverzifikaci ¢innosti podnikatelskych subjektl smérem k nezemédélskym Einnostem,
pro zahajeni a rozvoj aktivit v oblasti nezemédélské vyroby, vyuziti obnovitelnych zdroji energie, pfednostné s
vyuzitim existujicich budov a ploch a vytvareni novych pracovnich mist a prosazovani inovacnich pfistupd.

Cile opatreni

Ruznorodost zemédélskych aktivit ve sméru nezemédélské produkce, rozvoj nezemédélské produkce a podpora
zaméstnanosti

Ruznorodost venkovské ekonomiky

ZlepSeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a diverzifikace ekonomickych aktivit

FICHE 3: Podminky ristu a kvalita Zivota na venkové ||

FICHE 3: Podminky ristu a kvalita Zivota na venkové je v souladu s Osou Ill — Kvalita Zivota ve venkovskych
oblastech a diverzifikace hospodarstvi, Skupinou opatieni 2 Obnova a rozvoj vesnic, obéanské vybaveni a
sluzby, Opatienim 1, Podopatienim 1 Obnova a rozvoj vesnic, zamérem a) ZlepSeni dopravni a technické
infrastruktury a vzhledu obci, zamérem b) vefejné vodovody, kanalizace a COV a déale Podopatienim 2 -
ob&anské vybaveni a sluzby, zamérem a) obCanské vybaveni a sluzby, zamérem c) Zazemi pro spoleCenské,
kulturni, spolkové a cirkevni aktivity a dale Opatfenim 2 Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova,
Podopatfenim 2 Kulturni dédictvi venkova, zamérem b) Obnova a zhodnoceni kulturniho dédictvi venkova
Programu rozvoje venkova na obdobi 2007 — 2013. Tato FICHE bude realizovana prostfednictvim nasledujicich
opatfeni:

Zakladni sluzby pro hospodarstvi a obyvatelstvo

Popis situace

Pro venkov je charakteristicka rozdilna drover vybavenosti, rozsahu a dostupnosti zakladni infrastruktury. Na
vefejny vodovod je napojeno cca 81 % obci, plyn je zaveden u cca 55 % venkovskych obci a na vefejnou
kanalizaci je napojeno pouze 66 % obci , na kanalizaci s Eistirnou odpadnich vod pfitom pouze asi 26 %. Pfitom
kvalita vody ve studnich je nizka. Jen spinéni norem Spolecenstvi v oblasti &isténi odpadnich vod by znamenalo
vynalozit na budovani Cistiren v obcich do 2 000 ekvivalentnich obyvatel asi 5 mld. K& do roku 2010. (Pfechodné
obdobi pInéni smérnice Rady 91/271 a Ramcova vodni smérnice.) Na to nebude stacit samotny Program rozvoje
venkova, ale budou muset byt zapojeny i jiné evropské (Evropsky fond regionalniho rozvoje a Fond soudrznosti)
a narodni zdroje.

Opatieni by mélo zajistit zakladni podminky pro zkvalitnéni socialnich a hospodarskych funkci venkova a zvySeni
kvality Zivota obyvatelstva venkova prostfednictvim zlepSeni mistniho ob¢anského vybaveni a sluzeb a zakladni
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infrastruktury vesnic a skupin vesnic (obce do 2 000 obyvatel a jejich seskupeni v ramci sdruZeni obci) na mistni
Grovni, v souladu s poZadavky na tvorbu a ochranu Zivotniho prostfedi.

Evropsky fond regionalniho rozvoje a Fond soudrznosti budou navazovat podporami vétsi a patefni infrastruktury
ve venkovskych oblastech, které pfesahuji mistni potfeby jednotlivych vesnic nebo jejich skupin, propojujici
mésta a vesnice, Cistiren odpadnich vod ve zvlasté chranénych Gzemich a Uzemich ptadich oblasti a evropsky
vyznamnych lokalit a na ostatnich uzemich od 2000 e. o. a vy$§iho ob¢anského vybaveni. Regionalni operacni
programy budou rovnéz fesit problematiku sluzeb, zakladniho ob&anského vybaveni (Skoly, zdravotnicka zafizeni
atd.) a ochrany kulturniho dédictvi

Podopatfeni 1ll.2.1.1. navazuje na opatfeni 2.1. b) programu SAPARD. Podopatfeni 111.2.1.2. navazuje na

opatfeni 2.1. a) programu SAPARD.

Legislativni ramec
Cl. 52 b (i, i) a 56 nafizeni Rady (ES) ¢. 1698/2005 o podpofe rozvoje venkova z Evropského zemédélského
fondu pro rozvoj venkova a provadéci predpisy.

Cile opatfeni
ZlepSeni zakladnich sluzeb a rozvoj investic zajisti vysSi atraktivitu venkovskych oblasti
ZlepSeni kvality zivota ve venkovskych oblastech

Opatieni 1. Obnova a rozvoj vesnic

Charakteristika podopatfeni

Jedna se o feSeni zakladni dopravni a technické infrastruktury v obcich (vyuZiti obnovitelnych zdrojd paliv a
energie, feSeni odpadového hospodarstvi, budovani a obnovy mistnich komunikaci v malém rozsahu, podpora
zZlepSeni atraktivity vesnic pro bydleni, podnikani i odpoCinek). Obnova a rozvoj vesnic zavisi na védomi
sounalezitosti mistnich obyvatel s mistnim prostfedim.

Opatieni 2. Obcanské vybaveni a sluzby

Charakteristika podopatieni

Podpora bude zaméfena na zajisténi chybéjiciho ob&anského vybaveni a sluzeb (Skolskych, zdravotnickych,
socialnich vcetné predskolni @ mimoskolni péce o déti a sluzeb pro zeny, peCovatelské sluzby o seniory, zakladni
obchodni infrastruktury, sportovni a télovychovné objekty a plochy pro sportovni a kulturni aktivity, doprovodné
stravovaci zafizeni, objekty pro spolkovou €innost, zahradnicka centra). V zéjmu posileni sounaleZitosti obyvatel
budou podporovany i aktivity mistnich spolecenskych, kulturnich, zajmovych a sportovnich spolkd, které prispivaji
k zachovani tradic a upevriuji lokalni identitu a mezilidské vztahy.

Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova

Popis situace

Na kvalitu zivota na venkové ma nezanedbatelny vliv celkova ochrana a rozvoj venkovského prostoru. Opatfeni
by mélo umoznit pfedev8im architektonicky a urbanisticky rozvoj moravskych vesnic v souladu s poZzadavky na
zachovani a posileni jejich charakteristického vzhledu a hodnot a zaroven zvySeni identity a pospolitosti mistnich
obyvatel. Tento zamér je v souladu s evropskym zajmem o zachovani jedine¢nosti, specifik a mistnich tradic pfi
rozvoji vesnic a posileni rozmanitosti Evropy.

V minulosti doslo k negativnim jeviim z hlediska udrzitelného rozvoje venkovského prostoru, které Ize spatfovat v
narudeni ekologické stability pfirodniho prostfedi a krajinného razu, v zanedbani péée o kulturni dédictvi venkova
a v nedostatecném obecném povédomi obyvatel o nezbytnosti ochrany Zivotniho prostfedi a kulturnich hodnot a
0 zpuUsobech, jak tuto ochranu zajistit. Opatfeni je zaméfeno na Cinnosti tykajici se zlepSeni kvality Zivota
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zvySenim povédomi o pfirodnich a kulturnich hodnotach prostfedi a jejich obnovou a rehabilitaci. Opatfeni ma
zamezit problém0m, které souviseji s nedostateCnou interpretaci pfirodniho a kulturniho dédictvi, kromé
centralnich a komeréné vyuzivanych oblasti.

Legislativni ramec

Cl. 52 b (iii) a 57 nafizeni Rady (ES) &. 1698/2005 o podpofe rozvoje venkova z Evropského zemédélského fondu
pro rozvoj venkova a provadéci predpisy.

Cile opatfeni

Rozvoj investic zajiStujici vyssi atraktivitu venkovskych oblasti

ZlepSeni kvality zivota ve venkovskych oblastech

ZlepSeni kvality zivota ve venkovskych oblastech a diverzifikace ekonomickych aktivit

Opatieni 3. Kulturni dédictvi venkova

Charakteristika podopatfeni

Podpora je uréena na investice spojené s udrZzovanim, obnovou a zhodnocovanim nebo vyuzitim kulturniho
dédictvi, jako napfiklad kulturnich pamétek (s vyjimkou nérodnich kulturnich pamatek nebo kulturnich pamatek
vyuzivanych pro ucely sluzeb cestovniho ruchu - ubytovani, kongresové vyuZiti, muzea), pamatkové vyznamnych
Uzemi, kulturnich prvku vesnic a venkovské krajiny, véetné historickych parkd, zahrad a aleji, a dale na kulturné
spolegenskeé aktivity s vazbou na mistni historii, tradice, uméni, femesla, folklér a narodopis.

Shrnuti:
Vize MAS Regionu Prostéjov venkov bude feSena prostiednictvim tfi fichi:

- FICHE 1: Modernizace zemédélskych podnikii
= Opatfeni 1. Modernizace zemédélskych podniku
- FICHE 2: Podpora nezemédélského podnikani
= QOpatfeni 1. Diverzifikace Cinnosti nezemédélské povahy
- FICHE 3: Podminky ristu a kvalita zivota na venkové
Opatieni 1. Obnova a rozvoj vesnic
Opatfeni 2. ObCanské vybaveni a sluzby
Opatreni 3. Kulturni dédictvi venkova

Soulad s Programem rozvoje venkova:

Fiche 1 - Modernizace zemédélskych podniki
Opatfeni 1 — Modernizace zemédélskych podniki

Soulad s PRV:

Osa 1 - ZlepSeni konkurenceschopnosti zemédélstvi a lesnictvi
l. 1. 1. Modernizace zemédélskych podniku

. 1. 1. 1. Modernizace zemédélskych podniku

. 1. 1. 1. a) Investice do budov, staveb a technologii pro zivo¢isnou vyrobu
[. 1. 1. 1. b) Investice do budov, staveb a technologii pro rostlinnou vyrobu
Fiche 2 - Podpora nezemédélského podnikani

Opatieni 1 — Podpora nezemédélského podnikani
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Soulad s PRV:

OSA Il - Kvalita zivota ve venkovskych oblastech a diverzifikace hospodarstvi venkova
Ill. 1. 1. Diverzifikace €innosti nezem édélské povahy

lll. 1. 1. a) Diverzifikace ¢innosti nezemédélské povahy

Fiche 3 - Podminky rdstu a kvalita Zivota na venkové
Opatfeni 1 — Obnova a rozvoj vesnic

Opatfeni 2 — Ob¢anské vybaveni a sluzby

Opatfeni 3 — Kulturni dédictvi venkova

Soulad s PRV:

Ill. 2. 1. Obnova a rozvoj vesnic, ob €éanské vybaveni a sluzby

Ill. 2. 1. 1. Obnova a rozvoj vesnic

lll. 2. 1. 1. a) ZlepSeni dopravni a technické infrastruktury a vzhledu obci
ll. 2. 1. 1. b) Vefejné vodovody, kanalizace a COV

1. 2. 1. 2. Ob¢anské vybaveni a sluzby

1. 2. 1. 2. a) Ob¢anské vybaveni a sluzby

Il. 2. 1. 2. ¢) Zazemi pro spolecenské, kulturni, spolkové a cirkevni aktivity
Ill. 2. 2. Ochrana a rozvoj kulturniho d  édictvi venkova

lll. 2. 2. 2. Kulturni dédictvi venkova

Ill. 2. 2. 2. b) Obnova a zhodnocovani kulturniho dédictvi venkova

7.2. Zpusob dosahovani cil( a priorit

Cile MAS budou obecné dosahovany nasledujicimi zpusoby:

podpora Strategického planu Leader s naslednou finanéni alokaci uréenou k pferozdélovani pfijemcim
podpory z Uzemi MAS

podporou ziskanou MAS z jinych narodnich €i unijnich zdroji uréenou k €innosti MAS a k
realizaci investi¢nich i neinvesti¢nich projekt kdekoliv v izemi MAS

vyvijenim vlastni ekonomické ¢innosti MAS vedouci k tvorbé zisku a nasledné realizaci verejné
prospésnych projektu?)

podporou ziskanou pfimo obcemi, svazky obci a pfispévkovymi organizacemi urenou na vlastni
projektové zaméry

podporou ziskanou neziskovymi organizacemi a cirkvemi urenou na vlastni projektové zaméry

vlastni hospodarskou ¢innosti obci, svazki obci a neziskovych organizaci vedouci k tvorbé
zisku a nasledné realizaci veiejné prospésnych projekti®)

podporou ziskanou MSP uréenou na realizaci vlastnich projektovych zamérl

vlastni ekonomickou ¢innosti MSP vedouci k tvorbé zisku a rozvoji podnikani

sdruzovanim prostredkd obci (tvorbou rezerv) a naslednou realizaci investi¢nich akci v
jednotlivych obcich

sponzorské dary a prispévky

") Pravni subjektivitou Regionu Prost&jov venkov je forma obecné prospésné spoleénosti (viz. zakladaci smlouva spoleénosti). Obecnym cilem spoleénosti
je rozv01 regionu, ktery bude naplfiovan i nasledujicimi kroky:

zajisténi naplfiovani principu partnerstvi spoCivajici v intenzivni spolupraci mezi statni spravou a samospravou, podnikatelskymi subjekty,
nevladnimi organizacemi, dal$imi subjekty a obéany

podpora rozvoje ob¢anskych iniciativ na mistni a regionalni Grovni, ochrana pfirodniho a kulturniho bohatstvi a zdravi obyvatel regionu

zvySeni ekonomickeé prosperity a kvality Zivota regionu

zajiStovani finanénich, lidskych, materialnich a informacnich zdroji rozvoje regionu

8) Obce budou nuceny "pfemyslet" a zacinat poskytovat vlastni ekonomickou €innost nesouci zisk tak, aby do budoucna byly schopny fadné a efektivné
spravovat své Uzemni celky.
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Tucné oznacené zplsoby predstavuiji financovani po ukonéeni financovani SPL z Programu rozvoje venkova.
PInénim t&chto zplsobl bude zarueno pokraovani naplfiovani vizi a budouci trvale udrzitelny rozvoj vesnice.

Dopady Strategického planu Leader Prostéjov venkov v dlouhodobé perspektivé:

Obecné zaujima venkovsky prostor v CR cca 80 % Gzemi. V ramci politiky venkovského rozvoje musi byt
dusledné uplatiiovan princip subsidiarity, decentralizace a spoluprace. Aktivity v této oblasti by mély vychazet
od spodu vzhlru a podporovat tvofivost a solidaritu venkovskych komunit. Z hlediska alokace finanénich zdroju
by mély byt podporovany malé a stfedni podniky, produktivni investice a investice vedouci k diverzifikaci
ekonomickych ¢innosti.

Pfinosy:

- produkce kvalitnich potravin pfi respektovani pfisnych standardd bezpec€nosti, minimalizace rizika
shizovani venkovské populace prostfednictvim zlepSeni zivotni Grovné zemédélc(,

- diverzifikace zemédélskych a nezemédélskych Cinnosti podle mistnich podminek,

- zlepSeni pfijmové situace venkovskych obyvatel,

- zamezeni vysidlovani venkovskych oblasti,

- boj proti chudobé, podpora zaméstnanosti a rovnych pfileZitosti,

- zlepSeni Zivotnich a pracovnich podminek venkovské populace,

- ochrana zivotniho prostfedi a zvySeni blahobytu
vyrovnani Zivotnich podminek mezi mésty a venkovem

Snaha o zachovani a zlepSeni venkovského prostfedi musi byt dopInéna ostatnimi strukturalnimi politikami jako
je politika ochrany zivotniho prostfedi, infrastruktura a vzdélavaci politika.

Zprostredkuijicim cilem by méla byt spoluprace mezi farmafi a mistni samospravou, jejimz smyslem je zachovat
schiidnost zemédélskych aktivit a sou€asné umoznit, aby tyto aktivity neohroZovaly Zivotni prostfedi.

Venkovské oblasti miZeme charakterizovat jedinenymi kulturnimi, hospodarskymi a socialnimi vazbami,
zvlastnimi femesinymi aktivitami, krajinnou rozmanitosti — to v3e urCuje kapacitu pro dalSi rozvoj. Velka Cast
venkovskych oblasti je pokryta zemédélskou pldou a lesy, které vyznamné ovliviiuji charakter krajiny.
Zemédélstvi je v nékterych venkovskych oblastech zatim nejdllezitéj$i hospodarskou Cinnosti, ale farmafi maji i
Ulohu spravcl krajiny a ochrany pfirodniho prostfedi. Nicméné vaha zemédélstvi a lesnictvi postupné klesa a
politika venkovského rozvoje musi obsahovat veskeré socio-ekonomické oblasti venkovského prostoru. Musime
docilit toho, aby se ob¢ané sami zajimali o kvalitu svého Zivota, o hodnotu Zivotniho prostfedi, zdravi, osobni
rozvoj a volny €as. Venkovsky prostor nabizi pfileZitosti, jak vyuZzit tohoto potencialu.

Cile a priority MAS Prostéjov venkov jsou nastaveny tak, aby pomahaly utvaret trvale udrzitelny rozvoj
regionu:
- Podpora rozvoje podnikani a zvySovani zaméstnanosti, diversifikaci zemédélskych podnikatelskych
aktivit
- ZlepSovani stavu zivotniho prostfedi, zlepSovani technické, dopravni infrastruktury a vzhledu obci
- Rozvoj lidskych zdroju a spoleCenského a sportovniho Zivota v obcich
- Setrné vyuzivani pfirodnich zdroju a zhodnocovani kulturniho dédictvi regionu

To v8e jsou aktivity sméfujici ke zvySeni konkurenceschopnosti, podpofe trzngji orientovaného, udrzitelného
zemédélstvi, ochrané Zivotniho prostfedi a celkové zlepSeni kvality Zivota na venkové.
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7.3. Zapojeni inovacnich prvki

Politika venkovského rozvoje by méla vést k zapojeni inovacnich pfistupd, které umozni vy$si navratnost investic.
Obecné Ize problematiku — zapojeni inovacnich prvkl — popsat ze dvou uhli pohledu:

Pohled smérem k podnikateltim:

Stabilizace rozvoje venkova v CR nespodiva pouze v diverzifikaci zemédélskych cinnosti, ale zejména ve
zvySovani nezemédeélské cinnosti prostfednictvim rozvoje malych a stfednich nezemédélskych podnikd.
Zemédélstvi bude pusobit jako stabilizujici sektor zejména v oblastech s pfiznivymi podminkami pro jeho rozvoj
(napf. oblast Polabi, Jihomoravsky a JihoCesky kraj). Obecné vSak zemédélstvi neni pro venkovsky prostor
dostate¢nym  stabilizujicim faktorem. Z tohoto divodu se budou vefejné intervence v obdobi 2007 - 2013
zaméfovat mj. také na zménu hospodarské struktury venkova a vytvofeni atraktivniho prostfedi pro bydleni a
podnikani, véetné podminek pro malé podnikatele. Diverzifikaci innosti mimo zemédélstvi se vytvofi nova
pracovni mista a zlepsi se kvalita Zivota ve venkovskych oblastech.

Mezi dal$i aktivity/oblasti/sektory, které budou nebo mohou mit stabilizujici efekt ve venkovskych oblastech patfi
napr.:

- inovace vyrob a modernizace zemédélskych, potravinafskych a lesnickych technologii v kontextu
podpory kvality produktl a inovaci v danych oborech (v této oblasti zde dale patfi i posileni
mimoprodukénich funkci zemédélstvi a lesti — péce o krajinu a pfirodu),

- produkce kvalitnich a bezpeCnych potravin, bioprodukt(, vyrobk( racionalni vyzivy v souvislosti s
rostouci poptavkou a zajmu obyvatel o zdravé Zivotni prostiedi, a také zvySujici se zivotni Urovni
(specifickou roli zde hraji i tradiCni vyrobky a regionalni speciality),

- diverzifikace nezemédélského podnikani smérem k podpofe tradiénich Ffemesel a vyuZivani
obnovitelnych zdrojl energie

- rozvoj cestovniho ruchu ve venkovskych oblastech se zaméfenim na specifické kulturni nebo pfirodni
podminky v kontextu komplexniho rozvoje venkova (zavedeni novych, netradicnich prvka)

- Inovaéni pfistup je spatfovan v projektech, které budou zasahovat, nebo mit dopady do vice oblasti a
bude dochazet k jejich vzajemnému propojeni do budoucna

Pohled smérem k Mistni akéni skupiné:

VSeobecné vznik Mistnich akénich skupin je inovanim pfistupem v pferozdélovani narodnich a unijnich zdroju
metodou "od spodu”. Tato metoda je jedineéna hned z nékolika divodu:
- je aplikovana na Uuzemi majicim spolecnou charakteristiku
- je vytvofena na miru tomuto Uzemi a vychazi ze vzajemné shody vSech aktéru a verejnosti
- je tvofena na zakladé partnerstvi vefejného a soukromého sektoru
- jeji pravomoci a zpusoby rozhodovani jsou spravedlivé rozdéleny mezi tyto sektory
- zamezuje zneuziti finanénich prostfedkl (vSeobecné je zndmo, Ze lidé na vesnici se vzajemné znaji,
¢lenové vybérovych komisi i dalSich organl jsou Cleny Uzemi - tudiZ nemdze dojit k poskytnuti dotace
na "nejasné" Ucely ¢i uméle vytvorené projekty).

Mezi dalSi inovacni prvky, které pojala Mistni akéni skupina Prostéjov venkov za vlastni, je:
- pomoc a poradenstvi podnikateltm pfi zpracovani Zadosti o dotace®)
- sebevzdélavani Cleni MAS prostfednictvim seminafl, konferenci a workshopt s dalSimi MAS a
organizacemi v i mimo uzemi MAS, vedouci ke zdokonalovani poznani vlastniho Gzemi a jeho specifik,

9) ManaZzer MAS - jednim z jeho povinnosti v ramci pracovniho poméru je bezplatnd pomoc a poradenstvi v oblasti projektového managementu malym a
drobnym podnikatelim. Tito nejsou schopni obsahnout problematiku ziskani dotaci a mnohdy kvalitni projektové zaméry nejsou z téchto divodi
realizovany. Cilem MAS je napomoci témto skupinam podavat Zadosti do ostatnich operaénich programi MZE a MPO.
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- navazovani novych partnerstvi (véetné preshraniénich) a z nich plynouci aktivni spoluprace mezi

organizacemi a Uzemimi. Smyslem je propojeni aktivit, sitovani a synergie ve v3ech ¢innostech.
Specifika Gizemi vymezujici mozny smér inovacnich postupu:

- zavedeni znacky "Vyrobeno na Hané"'0)

- snaha o vytvareni spolecnych projekti (podnikatel /obor A/ & podnikatel /obor B/, podnikatel & vefejny
subjekt) a podpora projektt majicich multiplikacni efekt!")

- umoznéni podnikatelim spolufinancovat vefejné prospésné projekty

- zapojeni déti a mladeze do pfipravy projektu

- rozSifovani Clenské zaklady zejména o dalSi podnikatele a nova uzemi — pfisun novych napadl a
myslenek v souvislosti s dalSim strategickym rozvojem Gzemi

Nové myslenky a napady, inovaéni metody a postupy vzejdou ze spolecnych debat a diskusi, ze spoluprace
napf. s vysokymi ¢i odbornymi Skolami a vyzkumnymi Ustavy a budou vzdy pfinosné, pokud bude dochazet ke
shodé vsech zucastnénych.

7.4. Finanéni plan

Prostredky v letech 2008 — 2013 (v procentech)

Plan financovani je uveden v procentech. Po pfidéleni dotace budou pfidélené financni prostfedky rozdéleny na
jednotlivé roky dle uvedenych procent.

Plan financovani v jednotlivych letech pro vSechny Fiche
Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
coremz | 10% 2% 20% 18 % 18 % 129%

V prvnim roce financovani (z dlvodu schvalovaciho procesu) je uvazovano kratSi obdobi. Taktéz pujde o
"zahfivaci" kolo, proto kvlli administraci bylo stanoveno mensi procento oproti letim nasledujicim.

V kazdém roce budou postupné vyhlaseny vyzvy na véechny fiche. Zadna fiche neni upfednostnéna. Vyzvy
budou probihat v pofadi, v jakém jsou stanoveny ve fichich (Fiche 1, Fiche 2, Fiche 3).

Finanéni plan podle FICHI a opatieni (v procentech na celé obdobi)

FICHE | Opateni %
FICHE 1: Modernizace zemédélskych podniku 25%
| Opatfeni 1. Modernizace zemé&dglskych podniki 100 % z Fiche 1
FICHE 2: Podpora nezemédélského podnikani 25%
| Opatreni 2. Cinnosti nezemédélské povahy, pracovni pfileZitosti 100 % z Fiche 2
FICHE 3: Podminky ristu a kvalita Zivota na venkové 50 %
Opatfeni 1. Obnova a rozvoj vesnic 45 % z Fiche 3
Opatfeni 2. ObCanské vybaveni a sluzby 35 % z Fiche 3
Opatfeni 3. Kulturni dédictvi venkova 20 % z Fiche 3

10) Toto téma bylo diskutovano pfi sestavovani cild strategie — je v souladu s Opatfenim 1.1.3. Pfidavani hodnoty zemédélskym a potravinafskym vyrobkim
- v ramci diskuze vSak nebyla nalezena shoda pro zakotveni tohoto opatfeni do SPL.

™) Propojovani riiznych odvétvi je dosud nefungujicim zpisobem financovani projektd, ktery pfinasi uZitek vice stranam.

Multiplikacni efekt znamena dosazeni jakéhokoliv pozitivniho efektu, ktery nepfimo souvisi s realizaci projektu.
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Procentni rozdéleni bylo stanoveno tak, aby bylo respektovano pravidlo 50/50, tedy 50% bude rozdéleno
soukromému sektoru, 50% vefejnému.
Podpora bude v§em pfijemcim poskytovana formou pfimé nenavratné dotace.

Vyse podpory (dotace) je zavisla na typu pfijemce:
- u podnikatelskych subjektl €ini vySe podpory 50 % (ve vyjime¢nych pfipadech 60 %) celkovych
zpUsobilych vydajl
- uneziskovych organizaci a cirkvi €ini vySe podpory 90 % celkovych zplsobilych vydajl
- uobci a svazku obci €ini vySe podpory 90 % celkovych zpusobilych vydaju

Vyjimky vy$e podpory pro jednotlivé typy subjektl jsou vzdy uvedeny u jednotlivych opatieni.

Mira podpory: EU 75 %, narodni vefejné zdroje 25 %.

7.5. Integrovana strategie uzemi (celkova strategie)

Integrovana strategie Uzemi — Strategie rozvoje regionu Prostéjov venkov vznikla jako prvotni dokument uzemi.
V/yvoj tohoto dokumentu je pfehledné zpracovan v tabulce v ¢asti 4. Zpracovani SPL MAS a stru¢né popsan v
zavéru zminéné kapitoly - Shrnuti.

Realizace rozvojového strategického planu je zalozena na kvalité, Uzemni a tématické provazanosti jednotlivych
opatfeni. Jeho realizace bude pfinaSet synergické trvalé efekty pfispivajici k pozitivnimu rozvoji daného Uzemi,
ktery je maximalné ohledupliny k Zivotnimu prostiedi. Rozvojovy plan je zaméfen na jednotné téma, coz pfispéje
ke koncentraci vynaloZenych prostfedk( a potazmo i koncentraci vynaloZzeného usili mistni akéni skupiny.
V jednotlivych opatfenich jsou vybirany projekty, které jsou schopny pfinést trvalé pozitivni efekty a maximainé
tak napliovat pfedem stanovené opatfeni. Znacnou vyhodou planu rozvoje je, Ze dopliiuje stavajici politiky a
existujici programy rozvoje realizované na daném uzemi. TudiZ je postaven tak, aby vyuZival jiz stavajicich
efektd vyvolavanych alokaci prostfedku poskytovanych v ramci danych grantovych schémat.

Vedle Strategie regionu plvodni Region Prostéjov venkov (7 obci) vlastni vSeobecnou studii rozvoje,
ktera Siroce postihuje vSechny hlavni problémové okruhy Zivota a podle které region realizuje vice
spole¢nych i individualnich zamérd. Obsah fedeni je nasledujici:

Pristup ke strategii rozvoje
A. Podpora, formalizace pozice manazera projektu
B. Odborné pracovni skupiny — komise*
C. Vyuziti dotacnich program( v mikroregionu — prezentace potencialnim pfedkladatelim

1. Technicka a dopravni infrastruktura
A. Dobudovani kanalizaci a ¢istiren odpadnich vod
B. Nakladani s odpady, sbérové dvory
C. Rekonstrukce a dostavba mistnich komunikaci
D. Obchvaty obci, komunikace 11/367 Prostéjov — Kojetin
E. Dopliujici dopravni infrastruktura

2. VolnoGasové aktivity, rozvoj cestovniho ruchu
A. Vystavba a modernizace sportovist, sportovni aktivity
B. Obecni a vefejny majetek — modernizace a rekonstrukce
C. VolnoCasové, spoleenské akce, podpora zajmovych spolku
D. RozSifovani sité cyklotras a cyklostezek, doprovodné zazemi
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Turistické atraktivity, pé&e o kulturni pamatky, oziveni tradic
Zavedeni a podpora znacky ,Mikroregion Prost&jov venkov*
Lazné Skalka

Projekt agroturistiky — diverzifikace zemédélskych aktivit

Lomm

3. Vytvafeni podminek pro podnikani
A. Priprava pozemkU a objektt pro rozvoj podnikani, prezentace smérem k investoriim
B. Vybudovani a provozovani podnikatelského inkubatoru

4. Bydleni, podpora vystavby dom0 a bytl
A. Vytvafeni podminek pro bydleni, infrastruktura pro vystavbu
B. Mikroregionalni trh bydleni, nabidka vystavby domd
C. Najemni byty, modernizace stavajiciho bytového fondu

5. Zivotni prostredi
A. Vzhled obci, architektonicky fad
B. Ozelenéni obci, doplnéni interakénich prvku, generel zelené
C. Ochrana, rehabilitace a tvorba krajiny
D. Revitalizace hydrologického rezimu krajiny

6. DalSi naméty pro mikroregion
A. Prezentace z&jmu mikroregionu v ramci Olomouckého kraje
B. Spoluprace s dalSimi mikroregiony, spoleéné projekty
C. Vefejny internet
D. Socialni péce
E. UdrZeni sité matefskych a zakladnich Skol, zajisténi kvality

Ostatni programy, které jsou v souladu se SPL:

Program rozvoje uzemniho obvodu Olomouckého kraje

PRUOK je planem na 6 — 10 let. Jeho realizace je soustfedéna kolem péti problémovych okruhti — ekonomicky
rozvoj, technicka vybavenost, dopravni pfistupnost a obsluha Uzemi, rozvoj lidskych zdrojl, Zivotni prostredi,
venkov a zemédélstvi.

Uspésny rozvoj venkova a zemé&délstvi je spatfovan v uvolfiovani a vyuziti areald v majetku statu k realnému
podnikéni na venkové. Obcanské aktivity venkovského obyvatelstva by mély byt podporovany granty menSich
sidel. Oblast zemédélstvi bude sméfovat ke stabilizaci pudni vynosnosti a zlepSovani odbytu zemédélskych
produktd.

Program rozvoje cestovniho ruchu Olomouckého kraje
Zakladni cile programu:
- ZlepSeni pozice kraje v poctu turistl
- Zvysit podil turistd z ostatnich asti CR a ze zahranigi.
- Rozvoj image Olomouckého kraje v sektoru cestovniho ruchu jako cilové destinace
- Vytvofeni dlouhodobé spoluprace v sektoru cestovniho ruchu, zejména se sousednimi kraji

Program obnovy venkova Olomouckého kraje

Dotacni titul €. 1 Obnova a udrzba venkovské zastavby, obCanské vybavenosti a technické
infrastruktury, vystavbu, rekonstrukci, opravu, obnovu majetku obce
Dotacni titul €. 2 Projekty mikroregionu na vzdélavani a poradenstvi, spoleéné rozvojové projekty,

véetné zpracovani stfednédobych koncepci rozvoje Uzemi
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Dotacni titul €. 3 Zpracovani Uzemnich plant malych obci

Navaznost Strategie na minulé programy uskuteénéné v Regionu Prostéjov venkov

Obce i dal$i subjekty z Regionu Prostéjov venkov patii mezi ty, které maji nejvétsi zkuSenosti s dotaénimi
programy, at uz se jedna o nérodni nebo evropsky programy.

MAS Region Prostéjov venkov pfi zpracovani pfedkladané Strategie provedla podrobnou analyzu doposud
uplatriovanych a realizovanych program0 a nasledné tedy feSenych projektd v mikroregionu.

Po vyhodnoceni zavérd je zfejmé, Ze vétsi U€ast v rdmci rozvojovych programl byla doposud ze strany vefejné
spravy. Tato skuteCnost je dana zaméfenim doposud dostupnych programd. Pfi bliz§i analyze realizovanych
projektd vyplyva, Ze projekty byly fadové od stovek tisic K& az 10-ti mil. KE a jednalo se ¢asto o komplexni
projekty s dopadem presahujicim ramec jedné obce ¢i celého mikroregionu. Projekty menSiho charakteru byly
realizovany predevSim za podpory rozvojovych programl vyhlaSovanych Olomouckym krajem, pfed tim
z podpory Programu obnovy venkova (POV) vyhlaSované MMR vyuZivané opét pfevazné obcemi.

Strategie navazuje na predchazejici aktivity a zaméfuje se pfedevSim na oblasti, které doposud nebyly
dostatecné feSeny v minulych programech jako je rozvoj sluzeb, rozvoj tradiéni femesiné vyroby, zaméry
zaméfené na zlepSovani zivotniho prostfedi a spoleCenského zivota. Podporené projekty v ramci této Strategie
tak vhodné doplni a rozsifi doposud uplatfiované programy na uzemi Regionu Prostéjov venkov provézanim
Ltvrdych® (investiCnich) projektt, vramci kterych je budovéna potfebna infrastruktura pro rizné aktivity a
,mekkych* (neinvesti€nich) projektu, které by asto bez vhodné infrastruktury nemohly byt uskutecnény.

Pfi zpracovani predkladané Strategie MAS Regionu Prostéjov venkov vyuZila ziskanych zkuSenosti ¢lend MAS
z pfedchazejicich aktivit se snahou o odstranéni chyb z dfivéjSich programa.

V soucasné dobé byla zahajena pfiprava "dopliujici" strategii v oblasti Spoluprace, partnerstvi a sitovani
Uzemi. Na zakladé uzavienych partnerstvi jsou pfipravovany spole¢né projekty v roce 2008.

Ddraz je i nadale kladen na spolupraci, prosazovani principu partnerstvi a spolupraci pfi planovani
rozvoje Uzemi.

7.6. Monitoring napliiovani cilG SPL

Monitorovaci indikatory slouzici k hodnoceni miry pInéni realizace MAS.
Monitorovaci indikatory budou totozné pro vSechna obdobi.

Nazev Indikator Jednotka Vstupni Minimalni
hodnota vystupni
hodnota
Zlep3eni konkurenceschopnosti | Moderizace zem édélskych | Pocet 0 2
zemédglstvi a lesnictvi podnik podporenych
projektd
Kvalita Zivota ve venkovskych Diverzifikace €innosti Podet 0 3
oblaste(EtJ a inerzifikace nezemeédélské povahy podpofenych
hospodéafstvi venkova N
projektd
Kvalita Zivota ve venkovskych Obnova a rozvoj vesnic Pocet 0 2
oblastech a diverzifikace xany
hospodéafstvi venkova podporenych

41




Strategicky plan LEADER, Region Prostéjov venkov

projektd
Kvalita Zivota ve venkovskych Obcanské vybaveni a Podet 0 2
oblaste(‘:tj a Q|ver2|f|kace sluzby podporenych
hospodafstvi venkova projektt‘]
Kvalita Zivota ve venkovskych Ochrana a rozvoj Podet 0 1
oblastech a diverzifikace kulturniho dédictvi podpofenych
hospodafstvi venkova S e
venkova projektu

8. Partnerstvi MAS

8.1 Historie MAS
8.3.Vztah k obyvatelstvu
8.4. Otevienost MAS

Zapojeni aktér( na mistni urovni, postup pfi zpracovani zaméru, icast verejnosti

Mezi logické souvislosti, pro¢ mikroregion vznikl, patfi nejen geograficka blizkost, ale i spojeni kulturnimi,
historickymi tradicemi a také spole¢nymi problémy a pfipravovanymi z&méry. Pravé moznost operativnéjsiho a
schidnéjsiho FeSeni téchto problémd, efektivnéjSiho ¢erpani financnich prostfedki ze statniho rozpottu a z fondu
Evropské unie, byla hlavnim impulsem k zaloZeni.

Prostéjov venkov sdruzuje 17 obci s 11.740 obyvateli. NejvétSimi obcemi podle poétu obyvatel jsou Vrbatky,
Kralice na Hané a Urgice, v pfipadé ostatnich obci je jiz poCet obyvatel mensi.

Pfiprava na zapojeni mistnich aktér( probihala od poloviny roku 2005. Pfed zahajenim prvnich setkani
v regionu byly postupné v obcich zvefejnény dvé vyzvy o vytvoreni mistniho partnerstvi — skupiny pro
mistni akce. Vyzvy byly zvefejfiovany prostfednictvim Ufednich desek, na plakatovacich plochach a sou¢asné
byli vytipovani kandidati — potencialni pfedkladatelé projektu a lidé se zajmem o vefejné déni oslovovani cileng,
pfimo. Ob¢ané se mohli prihlasit jednoduchou prihlaskou, ve které méli za Ukol popsat pfedbézné svij
zamér, se kterym se chtgji na pfipravé podilet a uvést informace o subjektu, ktery zastupuiji. O uéast na pfipravé
projevilo zajem téméF 40 subjektl, a to v podstaté ze vSech obci regionu. Jednalo se o vSechny zapojené obce,
déle nejvice spolky a zajmova sdruzeni, ale i podnikatelé, a to nejen zeméd@lsti a fyzické osoby zastupujici
zajmy urcitych skupin. MAS byla a je oteviena Siroké vefejnosti, nikdo nebyl a neni omezen. K jakékoliv
problematice tykajici se ¢innosti MAS se muze vyjadfit ¢i vznést pfipominky kdokoliv z vymezeného Uzemi
Prostgjov venkov, 0.p.s., véetné "neclen(" spolecnosti’?).

Rovnéz byla vytvofena tiskova zprava a ta zvefejnéna ve vSech obecnich zpravodajich. Probéhly navstévy
v8ech starostl zi¢astnénych obci a byl s nimi projednan smysl pfipravy a zaméreni celého projektu.

Kliové pro vytvofeni faktického mistniho partnerstvi, tedy skupiny mistnich spolupracujici lidi, bylo zapojeni a
aktivizace mistnich aktivist(i, osob, které v regionu maji pfirozenou autoritu a jsou schopni k Ucasti na pfipravé

2
Novi Elenové spole¢nosti Prostéjov venkov o.p.s. budou pfijimani na zékladé své Zadosti rozhodnutim valné hromady. K pfijeti nového ¢&lena je
zapotfebi souhlas prosté vétsiny pritomnych ¢lent valné hromady . Od vzniku spoleénosti byla MAS jiz 1x rozsifena o 4 nové ¢leny (podnikatele). Na
pristi valnou hromadu jsou pfipraveny dalsi 4 nové prihlasky ke schvaleni.
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regionu motivovat ostatni. K aktivni G¢asti mistnich pfispivala opakovana spoleéna setkani a osobni kontakt.
Kli¢ovou roli v tomto hrali i starostové jednotlivych obci, ktefi na Gvodni schiizky zvali mozné zajemce ze svych
obci.

VSechny schlizky byly oteviené Siroké verejnosti. Pozvankami se obesilali vSichni ¢lenové skupiny pro mistni
akce a starostové obci pozvanky zvefejfiovali na vyvésnich deskach. Prvni jednani zahajovaly predstavenim
vSech Ucastnikl tak, aby se ¢lenové skupiny navzajem poznali.

MAS vydala vlastni informacni brozuru.

VYZVA K ZAPOJEN] SE DO PRIPRAVY REGIONU

PROSTEJOV VENKOV MISTNI ARKCNI SKUPINA

NA INICIATIVU LEADER

Beglon Prestéjov venkov se tedy jiZ pfiproveje na nové plancvaci obdobi PRO S TEJOV VENKOV

Evropské unie pro roky 2007 af 2013, cof prakticky anamend na vyufivani
tinanénich prostiedi z evropskjch strukiurainich fondi. Jednim z venam-
ich programi uréenych pro rozve] venkova bude opit

Obéané ze viech obel jsou timio pilevdni k zapojeni se do piipravy Region
Prostéjov venkov na Iniciativu LEADER. Vefejnost 2 celého reglonu ma priledi-
tost wyjddiit se k ppravovanym dokumentim, prezentaci swych modnfch
piipravovanjch zamén a projekil, Géasinit se jednani Mistni akéni skupiny
avyjadioval své ndzory. Piivitame jakékoli naméty, nazory i pHipominky.

Evropska iniciativa LEADER pro rosve]
Regionu Prostéjov venkov

Eontakt pro pilhidieni se k Iniciativé LEADER;

Pun Anto

V pfipadé, Ze to bylo mozné, byly ¢lendm Skupiny pro mistni akce zaslany podkladové materialy predem.
Jednotlivi partnefi se Ucastnili pravidelnych jednani mistniho partnerstvi, kde byla postupné tvofena tématicky
zaméfend strategie regionu.

Partnefi pfipravy strategie pro Leader respektovali princip partnerské spoluprace pfi rozvoji Uzemi regionu
zaloZeny na Uzké spolupraci mistnich klicovych subjektd mistniho rozvoje (samosprav, firem, zemédélskych
podnikd a z&jmovych organizaci a spolkd). DalSim principem, ktery subjekty vyznévaly a vyznavaji je princip
komunitniho pfistupu a princip zdola nahoru, zalozeném na planovani zaméru dle mistnich specifik a potieb.
V neposledni fadé to byl princip programovani, prostfednictvim kterého se Mistni akéni skupina snaZila o
vzajemnou shodu na rozvojovych prioritach vyjadienou strategickym planem rozvoje.

Vefejna setkani byla vzdy moderovana externim odbornikem.

43



Strategicky plan LEADER, Region Prostéjov venkov

Jednani a rozhodovani zakladatelt

Zakladatelé se dohodli, Ze v pfipadech, kdy zakladatelé podle zdkona nebo zakladaci smlouvy popf. statutu
obecné prospésné spolecnosti mohou nebo maji €init Ukony ve vztahu k obecné prospésné spolecnosti nebo k
¢lendm jejich organd, budou tuto pravomoc vykonavat formou kolektivniho rozhodovani jako valnd hromada
zakladatel(i. Valnou hromadu zakladatell tvofi vSichni zakladatelé.

Valna hromada se kona nejméné jedenkrat roéné. Valnou hromadu svoldva spravni rada nebo ji povéreny ¢len.
Spravni rada svola valnou hromadu tak, aby se konala nejpozdéji do 30. Cervna kalendainiho roku. Dale spravni
rada svola valnou hromadu vzdy, kdyz o to pozada alespori tfetina zakladatell, nebo jestlize zakon nebo
zakladaci smlouva nebo statut spoleCnosti vyzaduje rozhodnuti zakladatele. Jestlize jsou spravni rada nebo
dozoréi rada ne¢inné, mize valnou hromadu svolat kterykoliv ze zakladatell. Valna hromada se svolava
pisemnymi pozvankami odeslanymi na adresu zakladateli nejméné 15 dnu pfed terminem konani valné
hromady.

Kazdy zakladatel ma jeden hlas. Valna hromada je schopna se usnaset, jsou-li pfitomni zakladatelé nebo jejich
zmocnénci na zakladé pisemné piné moci s Ufedné ovéfenymi podpisy, ktefi maji nadpolovi¢ni vétSinu vSech
hlast zakladatell. Rozhodnuti valné hromady je pfijato, jestlize pro néj hlasovala alespori nadpolovi¢ni vétSina
hlasu vSech zakladatelu.

Nesejde-li se potfebny pocet zakladatell nebo jejich zastupcl do jedné hodiny od terminu zahajeni vainé
hromady dle pozvanky (odst. 2 tohoto &lanku), miZe se po uplynuti této doby konat nahradni valna hromada,
jestlize jsou pfitomni zakladatelé, ktefi maji alespof ¢tvrtinu vSech hlast zakladatell. Rozhodnuti valné hromady
je pfijato, jestlize pro néj hlasovala alespor ¢tvrtina hlasl vSech zakladatell. Neni-li nahradni valna hromada
usnasenischopna, musi byt postupem podle odstavce 2 tohoto ¢lanku svolana dalsi valnd hromada.

Statut v souladu se zakladaci smlouvou a zakonem stanovuje podrobnosti pro jednani a rozhodovani valné
hromady a dalSich organ(, jako napf. Programovaciho vyboru, ktery navrhuje rozvojovou strategii oblasti
plGsobeni Mistni akéni skupiny véetné jednotlivych aktivit a opatfeni. Je zodpovédny za vypracovani
pilotniho rozvojového planu oblasti plsobeni spolecnosti Prostéjov venkov o.p.s. a jeho pravidelnou
aktualizaci'?).

Podminky poskytovani obecné prospésnych sluzeb

Spoleénost poskytuje vSechny obecné prospésné sluzby za nasledujicich podminek: sluzby uvedené shora
v El. Il budou poskytovany vefejnosti, tj. vSem opravnénym fyzickym osobam a pravnickym osobam regionu
Prostéjov venkov, vymezeném (zemim obci: Kralice na Hané, Bystro€ice, HrubCice, Bedihost, Skalka, Klenovice
na Hané, Cehovice, ViySovice, Urgice, Vrbatky, Myslejovice, Détkovice, Klopotovice, Biskupice, Alojzov, Seloutky
a CelCice.

Piedstaveni obci Regionu Prostéjov venkov

Obec Starosta Adresa Telefon E-mail
Alojzov Pavel NOHA Alojzov €.p. 43 582 357 247 alojzov@volny.cz
798 04 posta Uréice
Bedihost Oldfich Prostéjovska 26, 582 368 528 obecbedihost@volny.cz
DOKOUPIL 798 21 Bedihost
Biskupice Dana Biskupice 88 582 368 033 ou.biskupice@volny.cz

13) Programovaci vybor navrhuje rozvojovou strategii a v souvislosti s jeji tvorbou byly stanoveny kompetence a kontrola. Vystupy z éetnych jednani ¢lent
MAS jsou v pisemné podobé véetné kontrol a hodnoceni provedené préace a konkrétnich Ukoli stanovenych k provedeni do dalSiho setkani. Veskera
dokumentace je archivovana véetné prezencnich listin. | z neoficialnich setkani jsou zhotoveny zapisy.
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STODOLOVA 798 12
Bystrocice PhDr. Marta Bystrogice ¢.p. 6, 585 941 280 ou_bystrocice@iol.cz
TURECKOVA 783 41
Cehovice Milan SMEKAL | Cehovice 24 582 368 513 cehovice@cehovice.cz
798 21 Bedihost
Celcice Frantisek MADR | Celcice 86, 582 384 153 oucelcice@cbox.cz
798 23 Celgice
Détkovice Josef HYBL Détkovice 73 582 357 108 ou.detkovice@quick.cz
798 04 Ur€ice
Hrubgice Milan Hrubgice 10, 582 368 517 obec.hrubcice@volny.cz
MLATECEK 798 21 Hrubgice
Klenovice n.H. Stanislav Klenovice n.H. 3, 582 384 164 ouklenovice@quick.cz
CETKOVSKY 798 23 Klenovice
Klopotovice Vladimir BRADIK | Klopotovice 11, 582 368 022 klopotovice@quick.cz
Bedihost 798 21
Kralice na Hané | Pavel KOLAR Masarykovo nam. 582 368 925 obec@kralicenahane.cz
41, 79812 Kralice
Myslejovice Anna Myslejovice 145 582 357 325 myslejovice@volny.cz
ONDROUCHOVA | 79805 Myslejovice
Seloutky Josef SOLDAN Seloutky 58 582 357 287 seloutky@volny.cz
798 04
Skalka Antonin FRGAL | Skalka 26, 582 384 667 skalka@iol.cz
798 24 Skalka
Urcice Viastimil UrCice 81 582 357 130 urcice@kr-olomoucky.cz
KONSEL 79804 Urcice
Vrbatky Ing. Ivo Vrbatky &p. 41 582 382 063 ou.vrbatky@cbox.cz
ZATLOUKAL 798 13 Vrbatky
Vysovice Ladislav ViySovice 101 582 368 110 obec.vysovice@volny.cz
OKLESTEK 798 09 Viesovice

Zdroj: webové stranky

Spolecnost Prostéjov venkov, o.p.s. byla zapsana u Krajského soudu v Brné 3.6.2006.

8.2. Partnefi Regionu Prostéjov venkov

VSichni partnefi se podileli na zpracovani strategie a budou se podilet i na jeji realizaci. Za dobu od vzniku MAS
bylo uskuteénéno 17 setkani oficialnich (dolozeno zapisy a fotodokumentaci) a dalich cca 25 pracovnich setkani
a schuzek ohledné strategie a SPL.
Mezi nejaktivngj$i lidi Ize povazovat starostu obce Skalka, pana Antonina Frgala, ktery byl a je leaderem

spolecnosti.

Partnefi — zakladatelé obecné prospésné spoleénosti Prostéjov venkov

| Vefejny sektror

| Soukromy sektor

Antonin Frgal, starosta obce Skalka

PhDr. Marta Tureckova, starostka obce BystroCice
Milan Mlatecek, starosta obce Hrubcice

Petr Dosedél, zivnostnik vySovice

Zdengk Vybiral Zivnostnik Celcice

Pavel Zapeca, zivnostnik Hrubgice
Stanislav Cetkovsky, starosta obce Klenovice na Hané  Jaroslav Fojtik, zivnostnik Kralice na Hané
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Vlastimil KonSel, starosta obce Urice

Anna Ondrouchova, starostka obce Myslejovice
Milan Smékal, starosta obce Cehovice

Josef Soldan, starosta obce Seloutky

Oldfich Dokoupil, starosta obce Bedihost

Josef Hybl, starosta obce Détkovice

Oldfich Dokoupil, starosta obce Bedihost

Pavel Kolar, starosta obce Kralice na Hané
Ladislav Oklesték, starosta obce VySovice

Nové prihlasky:

Dana Stodolova, starostka obce Biskupice
FrantiSek Madr, starosta oce CelCice

Ing. Libor Zapletal, mistostarosta obce Alojzov

Ing. Ivo Zatloukal, starosta obce Vrbatky

Nadézda Nadymackova, zivnostnik Seloutky

Ing. Vladimir Cermak, rolnik Klenovice

Jan Krej€ifik, zivnostnik Kralice na Hané

Jaroslav Sevéik, zivnostnik Klenovice

FrantiSek Dostal, zivnostnik Dubany

Mgr. Jifi Novak, podnikatel UrCice

FrantiSek Konecny, zivnostnik Vrbatky

Iva Dokoupilova, Zivnostnik Vrbatky

Jaroslav MI¢och, rolnik VySovice

Karel Kouiil, zivnostnik Bedihost

Zdenék Plachy, zemédélsky podnikatel Biskupice
Josef Oravec, Zivnostnik Klopotovice

Petr Spagek, zemédélsky podnikatel Kralice na Hané
Ing. Roman Bene$§, zemédél. podnikatel Klopotovice
Antonin Jelinek, zivnostnik Détkovice

Jana Pridalova — Pridal, s.r.o. Kralice na Hané

Ing. Martin Zatloukal, Zatloukal s.r.o. Kralice na Hané

Karel Skacel — fyzicka osoba zastupujici zajmy déti a
mladeze

Miroslav Slezacek — fyzicka osoba zastupuijici zajmy
seniord a handicapovanych osob

Jaroslav Zika — fyzicka osoba zastupujici zajmy Zen

Zde jsou jmenovité uvedeni zakladatelé MAS. Pfesto je zfejmé, Ze do rozvojového partnerstvi a do Cinnosti
mistni akéni skupiny se zapojila cela fada dalSich osob a subjektl, ktefi uplatiovali své nézory na jednanich o

zaméfeni strategie a jeji realizaci.

Na zpracovani zaméru se potom podileli pfedevsim ¢lenové rady a programovaciho vyboru.
Aktivity a Cinnosti mistni akéni skupiny jsou podporovany i obcemi regionu. VSechna zastupitelstva vyjadfily

souhlas s ¢innosti MAS.

Dalezité je zminit, ze zakladajicimi cleny jsou i fyzické osoby, které "haji" zajmy raznych skupin
obyvatelstva (handicapované osoby, Zzeny, déti a mladez a seniofi).

Pii zpracovani SPL i pfi sou€asné pfipravé strategii v oblasti Spoluprace, partnerstvi a sitovani (zemi byla a je
zapojena Siroka vefejnost. Ta je informovana o Cinnosti MAS prostfednictvim obci, informacnich materiald,

webovych stranek a vefejnych jednani MAS.

9. ZkusSenosti a spoluprace

9.1. Zkusenosti

Popis dosud realizovanych program( v dané oblasti a shrnuti dosazenych cilli a vysledk
Region Prostéjov venkov ma dobré zkusenosti s vyuzivanim regionalnich, narodnich i evropskych

programl a politik regionalniho rozvoje. Jak ve vyuziti regionalnich a nérodnich, tak i v pfipadé realizace
evropskych podplrnych politik, zejména programi PHARE, SAPARD a nové OP, je situace mikroregionu
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pfizniva — Region Prostéjov venkov je aktivni ve vyuzivani prostfedk( z narodnich, predstrukturalnich i
strukturalnich fondu EU.

Prehled realizovanych projekt — vybér z projekt(i, zaméreni na dotacni programy je uveden v Priloze ¢.3
této SPL

Ugast MAS v programem

1. MAS podévala v listopadu 2007 z&dost do Programu rozvoje venkova, Opatfeni Il1.2.1 Obnova a rozvoj vesnic,
obCanské vybaveni a sluzby, Podopatfeni 111.2.1.2 Ob¢anské vybaveni a sluzby, zamér ¢), Zadost na projekt s
nazvem "Mobilni vybaveni pro kulturni, spole¢enské a sportovni akce regionu Prostéjov — venkov". V
soucCasné dobé probiha hodnoceni zadosti.

2. MAS podavala v dubnu 2006 Zadost do OP zemédeélstvi, Priorita I, Opatfeni 2.1., Podopatfeni 2.1.4 Rozvoj
venkova (LEADER +). Zadost &. CZ06.1.04/2.1.00.1/0326 nebyla podpofena.

3. MAS v bfeznu 2006 ziskala jednorazovy pfispévek na podporu ¢innosti MAS od Olomouckého kraje ve vysSi
200.000,-K¢.

4. MAS se pfipravovala na tvorbu strategie regionu a SPL aktivni uCasti na konferencich pofadanych MAS
realizujicich strategii, seminafi pofadaném Olomouckym krajem, spolupraci a partnerstvim s jinymi MAS (vyména
nazord, vzajemna pomoc, nové napady apod.)

9.2. Spoluprace

Mimo "pFimé" partnery se MAS podafilo navazat spolupraci s daldimi organizacemi — partnery. Ugelem smluv
vSeobecné je navazani a smluvni podchyceni vzajemné spoluprace obou region / obou subjektl/ jako
pfirozenych partner(, /izemné sousedicich/. Spoluprace se bude tykat celé Skaly oblasti rozvoje venkova, jako
napfiklad prace s détmi, zivotni prostfedi, rozvoj cestovniho ruchu apod., ale také pfipravy spolecnych projektd a
spoleCného postupu pfi zadani o dotace narodni i EU, a pfipravé a realizaci strategii LEADER obou MAS
v pldnovacim obdobi 2007 az 2013.

1. MAS

Region HANA, os.

TéSetice 75, 783 46 TéSetice

zastoupena predsedou ing. Miroslavem Macakem

Piedmét smlouvy

Pfedmétem smlouvy je vzajemna spoluprace pfi zpracovavani namétu, pfipravé a realizaci projektd.

Projekty budou zpracovavany na planovaci obdobi 2007 az 2013 dle vyhlaSenych pravidel pro dotaéni programy
a budou navazovat na platné strategické plany regionu. Projekty mohou byt jednostranné nebo spolecné,
vychazejici z tzemniho pusobeni obou MAS.

Prvnim ze spoleénych projektu spoluprace je projekt ,,Détska olympiada hanackych regionu“, ktery je jiz
pfi podpisu této smlouvy ve vysokém stupni pipravy a bude realizovan v roce 2008.

Partnerska smlouva je v Priloze ¢.4 této SPL.
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2.

DUHA

Kulturni klub u hradeb

Skolni 4, 796 01 Prostgjov

zastoupena feditelkou Alici GreguSovou

Pfedmét smlouvy

Predmétem smlouvy je vzajemna spoluprace pii zpracovavani namétu, pfipravé a realizaci projektd.

Projekty budou zpracovavany na pldnovaci obdobi 2007 aZ 2013 dle vyhladenych pravidel pro dotaéni programy
a budou navazovat na platné strategické plany regionu. Projekty mohou byt jednostranné nebo spolecné,
vychazejici z tzemniho pusobeni subjektd.

Prvnim ze spoleénych projekt( spoluprace je projekt ,Prezentace folklorniho souboru Klas Kralice,
ktery je jiz pfi podpisu této smlouvy ve vysokém stupni pfipravy a bude realizovan v roce 2008.

3.

CESKY SVAZ OCHRANCU PRIRODY
REGIONALNi SDRUZEN!I IRIS PROSTEJOV
Husovo nam. 67

zastoupené pani Evou Zatloukalovou

Pfedmét smlouvy

Predmétem smlouvy je vzajemna spoluprace pii zpracovavani namétu, pfipravé a realizaci projektd.

Projekty budou zpracovavany na plédnovaci obdobi 2007 aZ 2013 dle vyhladenych pravidel pro dotaéni programy
a budou navazovat na platné strategické plany regionu. Projekty mohou byt jednostranné nebo spolecné,
vychazejici z tzemniho plsobeni subjektd.

Prvnim ze spoleénych projekti spoluprace je projekt ,Tridte odpad, ma to smysl!“, ktery je jiz pfi
podpisu této smlouvy ve vysokém stupni pfipravy a bude realizovan v roce 2008.

Viyhledové Ize predpokladat navazovani dalSich oboustranné prospéSnych partnerstvi. V soucasné dobé jsou
rozjednana partnerstvi s Mistni akéni skupinou Zahofi — Bedva, MAS Obc&ané pro rozvoj venkova a MAS
Rozvojové partnerstvi Hranicko. S témito mistnimi skupinami se Prost&jov venkov, 0.p.s. u€astnil jiz spolecnych
akci (Zemé Zivitelka, konference a navstévy).

Uzaviena partnerstvi (spoluprace) jsou pIné v souladu se strategii regionu i strategii SPL.

10. Organizace a zdroje MAS

10.1. Organizacni struktura a rozdéleni odpovédnosti

Pravni subjektivitou Regionu Prostéjov venkov je forma obecné prospésné spolenosti (viz. zakladaci smlouva
spolegnosti). Obecnym cilem spole¢nosti je rozvoj regionu, ktery bude napliiovan i nasledujicimi kroky:
- zajiSténi napliovani principu partnerstvi spocivajici v intenzivni spolupraci mezi statni spravou a
samospravou, podnikatelskymi subjekty, neviadnimi organizacemi, dalSimi subjekty a ob¢any
- podpora rozvoje obCanskych iniciativ na mistni a regionalni Urovni, ochrana pfirodniho a kulturniho
bohatstvi a zdravi obyvatel regionu
- zvy8eni ekonomické prosperity a kvality Zivota regionu
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- zajiStovani finannich, lidskych, materidlnich a informacnich zdroju rozvoj regionu
MAS se fidi zakonem ¢&. 248/1995 Sb., ve znéni pozdgjSich predpisi a pravidly stanovenymi pro program
LEADER.

Organy sdruzeni jsou Spravni rada a Dozor¢i rada

Statutarnim organem spolecnosti je spravni rada
Za spole€nost jsou opravnéni jednat a podepisovat vzdy dva ¢lenové spravni rady spole¢né nebo jeden ¢len
spravni rady na zakladé pisemného povéfeni (zmocnéni) spravni rady.
Spravni rada je Sesticlenna. Cleny spravni rady jmenuji a odvolavaji zakladatelé. Funkéni obdobi élena spravni
rady je trileté a funkci €lena spravni rady nelze zastavat déle nez dvé po sobé jdouci funkéni obdobi; po
Sestiletém Clenstvi ve spravni radé mize byt stejna osoba opét jejim ¢lenem nejdfive po uplynuti jednoho
roku.
Clenem spravni rady mize byt pouze fyzicka osoba, ktera je bezihonna a ma zplsobilost k pravnim kon(im a
neni sama ani osoby ji blizké s touto obecné prospésnou spole€nosti v pracovnépravnim nebo jiném podobném
vztahu. Do pUsobnosti spravni rady nalezi:
a) vydat ve |huté Sesti mésici ode dne vzniku spole¢nosti statut, kterym se podrobné&ji upravi vnitini
organizace obecné prospésné spoleénosti. Udaje ve statutu musi byt v souladu s udaji v zakladaci
listing,
b) schvalovani zmén zakladaci listiny v rozsahu daném zakonem,
c) rozhodovat o zruSeni spoleénosti a urcit obecné prospéSnou spolecnost, které nabidne likvidacni
zUstatek,
d) dbat na zachovavani ucelu, pro ktery byla obecné prospésnéa spolecnost zaloZena,
e) schvalovat rozpocet spoleCnosti a jeho zmény a jmenovité naklady na vlastni Cinnost (sprévu)
spolecnosti,
f) schvalovat ro¢ni U¢etni zavérku a vyrocni zpravu spoleénosti,
g) rozhodovat o pfedmétu a rozsahu dopliikovych €innosti spoleénosti nad rdmec vymezeny v zakladaci
listing,
h) udélovat souhlas k pfevodu ¢&i zastaveni nemovitého majetku spolecnosti nebo s jeho pronajmem na
dobu del$i jednoho roku, pokud statut nestanovi dobu kratsi,
i) jmenovat a odvolavat feditele spolecnosti, dohlizet na jeho &innost a stanovit mu mzdu,
j) rozhodovat o dal$ich otazkach, které do plisobnosti spravni rady svéfuje zakladaci listina.

Clenové spravni rady voli ze svého stfedu predsedu, ktery svolava a fidi jednani spravni rady. Spravni rada
zaseda nejméné dvakrat roCné. Spravni rada je usnaSenischopna, je-li pfitomna nadpolovicni vétsina jejich
¢lenl. Krozhodnuti je tfeba souhlasu vétSiny pfitomnych &lend. Pfi rovnosti hlast rozhoduje hlas predsedy
spravni rady.

Spravni rady

Antonin Frgal Starosta obce Skalka

Ing. Martin Zatloukal Podnikatel Kralice na Hané
Mgr. Jifi Novak Podnikatel - ZDS Urgice
Josef Hybl Starosta obce Détkovice
FrantiSek Konecny Podnikatel Vrbatky

Petr Spadek Podnikatel Kralice na Hané

Reditel spoleénosti
Reditel fidi Cinnost spolecnosti, pokud tato Cinnost neni dle zakona, zakladaci smlouvy nebo statutu vyhrazena
do pusobnosti spravni rady, popfipadé jiného organu spoleénosti. Reditelem mize byt jmenovana pouze
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bezlhonna fyzicka osoba. Reditel nemiize byt clenem spravni rady ani dozoréi rady, ale mize se ugastnit jejich
zasedani a rozhodovani s hlasem poradnim. Reditel je jmenovan spravni radou spole¢nosti.
Reditel spolednosti zodpovida za vybér a pFipravu zamérd a projektl k realizaci v duchu vyhla$enych podpor
vramci programu LEADER a k podpofe rozvoje regionu Prost&jov venkov. Reditel spolednosti v souginnosti
s pFislusnymi organy sleduje vyhlasovani podpurnych projektl a spolupracuje s pfedkladateli zadosti na zajisténi
jejich obsahové a vécné spravnosti. Reditel (izce spolupracuje s programovym vyborem a vybérovou komisi pi
pfipravé a vybéru projektd.
Reditel vede rovnéz ekonomickou agendu spolecnosti ve smyslu platnych zakond a norem pro ekonomickou
cinnost, na zakladé rozhodnuti spravni rady, vyplyvajicich ze zakona, zakladaci listiny a tohoto statutu.
Reditel je ze své Ginnosti odpovédny spravni radé a zejména:

- odpovida za poskytovani sluzeb spoleCnosti a za provadéni dopliikovych Einnosti

- obsahové pfipravuje jednani spravni rady

- zpracovava navrh vyroéni zpravy o ¢innosti a hospodareni spoleénosti

- jedna jménem spole¢nosti v rozsahu pinych moci svéfenych mu spravni radou

- odpovida za v€asné seznameni potencionalnich zadatell o podporu s vyhlaSenymi podpUrnymi

programy

- dba na v&asnost, tématickou a vécnou spravnost a upinost pfedkladanych projektd

- spolupracuje s programovym vyborem a vybérovou komisi

- pfipravuje podklady pro vyroéni zpravu spole¢nosti

- provadi veskeré Ucetni, financni a ekonomické operace souvisejici s innosti spole¢nosti

- se ve své Cinnosti fidi platnymi zakony, usnesenimi spravni rady

- spolupracuje s auditorem a dozor¢i radou pfi provadéni auditu a kontrole hospodareni spoleénosti

Sekretariat MAS

Je vykonnym aparatem Skupiny pro mistni akce a jejich vybor(. Je odpovédny za prakticky vykon rozhodnuti
Skupiny pro mistni akce a jejich vybor(. Bude vyhlaSovatelem sbéru projektl, koordinatorem a metodickym
pomocnikem pfi jejich realizaci, bude odpovéden za sbér dat pro jednani a rozhodovani organu MAS.

Dozor¢i rada (kontrolni organ spoleénosti).
Dozoréi rada ma tfi ¢leny. Cleny dozoréi rady voli a odvolavaji zakladatelé spolecnosti. Clenové dozoréi rady voli
ze svého stiedu predsedu, ktery svolava a fidi jednani dozoréi rady. Pro zpUsob ustanoveni a Elenstvi v dozorci
radé plati obdobné ustanoveni o spravni radé, nestanovi-li zakon jinak. Dozor¢i rada spole¢nosti:

a) pfezkoumava roéni Ucetni zavérku a vyrocni zpravu obecné prospésné spoleénosti,

b) nejméné jedenkrat rotné podava zpravu spravni radé o vysledcich své kontrolni ¢innosti,

c) dohliZi na to, Ze spole¢nost vyviji Cinnost v souladu se zakony a touto zakladaci listinou.
Dozor¢i rada je opravnéna:

a) podavat spravni radé navrh na odvolani feditele,

b) nahlizet do ucetnich knih a jinych dokladu a kontrolovat tam obsazené Udaje,

c) svolat mimoradné jednani spravni rady, jestlize to vyZaduiji zajmy spole¢nosti.
Clenové dozordi rady maji pravo Ggastnit se jednani spravni rady; musi jim byt udéleno slovo, pokud o né
pozadaji. Dozor€i rada je povinna upozornit spravni radu na poru$eni zakond, ustanoveni zakladaci listiny nebo
statutu, na nehospodarné postupy, popfipadé na dali nedostatky v &innosti spolecnosti.

Dozorci rada

Stanislav Cetkovsky Starosta obce Klenovice na Hané
Antonin Jelinek zivnostnik Détkovice
Karel Kouril zZivnostnik Bedihost
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Zajisténi zplsobilosti ¢innosti programovaciho, monitorovaciho vyboru a vybérové komise

Clenové programovaciho, monitorovaciho vyboru a vybérové komise budou proskoleni v oblasti vyhodnocovani
programu, vybéru projektu, posuzovani inovativnosti, originality projektt, hodnoceni jejich dopadd na uzemi
regionu. Bude tfeba, aby se orientovali v zékladech projektového cyklu a nalezZitostech projekti v€etné priloh,
které je nezbytné k nému dolozit (CBA analyza, podnikatelsky plan atd.). Skoleni je planovano na Ginor 2008 a
mélo by poskytnout nezbytné informace k naslednému efektivnéjSimu rozhodovani. Zminéné organy budou mit
k dispozici stalého odborného konzultanta, ktery jim bude pfi jejich éinnosti ndpomocen.

Programovaci vybor

Ladislav Oklesték Starosta obce VySovice

Ing. Roman Bene$ zemédeélsky zZivnostnik Klopotovice
Pavel Kolaf Starosta obce Kralice na Hané

PhDr. Marta TurCkova Starostka obce Bystrogice

Zden&k Vybiral Zivnostnik CelEice

Ing. Vladimir Cermak zivnostnik zemédélec Klenovice na Hané
Nadézda Nadymackové Zivnostnik Seloutky

- Programovci vybor je poradnim organem spravni rady a programotvornou slozkou spoleénosti, ktera
navrhuje rozvojovou strategii oblasti plsobeni Mistni akéni skupiny véetné jednotlivych aktivit a opatfeni.

- Je zodpovédny za vypracovani pilotniho rozvojového planu oblasti plisobeni spolecnosti Prostéjov
venkov 0.p.s. a jeho pravidelnou aktualizaci.

a. Cleny programového vyboru mohou byt fyzické osoby nebo pravnické osoby se sidlem v MAS
Prostéjov venkov nebo fyzické osoby zastupujici pravnické osoby, které maji sidlo nebo
organizaéni slozku v MAS Prostéjov venkov.

b. V programovém vyboru musi byt zastoupeno nejméné 50 % soukromych partner(i a maximainé
50% partnerd vefejnych. Cleny programového vyboru jmenuje a odvolava spravni rada obecné
prospésné spolecnosti na zakladé navrhu ¢lenl obecné prospésné spoleénosti.

c. Clenové programového vyboru voli ze svého stfedu predsedu, ktery svolava a Fidi jednani
programového vyboru.

d. Programovy vybor se schazi dle potfeby, minimainé vSak 1 x ro¢né.

e. Programovy vybor na svych setkdnich posoudi pfijaté a realizované projekty a vypracuje pro
valnou hromadu zakladatel( zpravu o souladu pfijatych a realizovanych projektd s pilotnim
planem rozvoje oblasti ptisobeni.

Monitorovaci vybor

Jaroslav Fojtik Zivnostnik Kralice na Hané
FrantiSek Dostal zivnostnik Dubany

Miroslav Slezacek fyzicka osoba Kralice na Hané
Josef Soldan Starosta obce Seloutky

Josef Oravec fyzicka osoba Klopotovice

- Vybor pro vybér a monitorovani projektl je poradnim a vykonnym orgadnem spravni rady obecné
prospésné spolecnosti ktera zejména:

I vypisuje vyzvy k podavani projektd
I1. na zakladé soustavy kriterii odsouhlasené programovym vyborem hodnoti jednotlivé
projekty a navrhuje pfidéleni dotaci pro jednotlivé projekty
[11. je zodpovédny za dodrZeni stanovenych limitd dotaci
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IV. je zodpovédny za monitorovani realizace jednotlivych projektd, véetné pfislusné
evidence.

- Cleny vyboru pro monitorovani projektd jmenuje spravni rada obecné prospésné spole¢nosti.

- Vybor pro monitorovani projektd musi mit minimainé 5 ¢lend.

- Ve vyboru musi byt zastoupeno nejméné 50% soukromych partneri a maximalné 50% partnerd
vefejnych.

Vybérova komise

Anna Ondrouchova Starostka obce Myslejovice
Milan Smékal Starosta obce Cehovice
Vlastimil KonSel Starosta obce UrCice

Oldfich Dokoupil Starosta obce Bedihost

Pavel Zapeca Zivnostnik Hrubgice

Jaroslav MI¢och Zivnostnik, zemédélec VySovice
Jana Pridalova Pfidal, s.r.o. Kralice na Hané
Zdenék Plachy Zivnostnik, zemédélec Biskupice
Jan Krej€ifik — nahradnik Zivnostnik Kralice na Hané

Petr Dosedél — nahradnik Zivnostnik VySovice

Milan Mlate¢ek - nahradnik Starosta obce HrubCice

- Vybérova komise ma minimalné 7 ¢lenl a 4 nahradniky, pfi¢emz vétSina €leni musi zastupovat
soukromy sektor.

- Vybérova komise odpovidad zejména za vybér a navrhovani projektd ke schvaleni k financovani
Programovacimu vyboru.

- Vybérova komise odpovida za kontrolu a hodnoceni realizovanych projekt.

- Vybérova komise se voli k vyhl&aSeni zd&méru programu typu Leader na obdobi 1 roku,

- vybérova komise voli ze svého stfedu pfedsedu, ktery fidi jedndni komise, pfebira od kancelafe
projekty a pfedava radé zapis a seznam projekt navrzenych ke schvaleni.

- Vybérova komise je usnadenischopna za pfitomnosti 2/3 ¢lend.

- Vybérova komise si pro svou ¢innost muze pfizvat nezavislé externi odborniky s hlasem poradnim.

- Ke svému jednani vybérova komise vzdy zve zastupce SZIF.

- Pokud je néktery z ¢lenl Vybérové komise v pfibuzenském, sousedském nebo pratelském vztahu
k Zadateli, je povinen tuto skutecnost uvést formou Cestného prohlaSeni v protokolu o provedeni
vybérového fizeni konkrétniho projektu.

- Pokud je ¢len Vybérové komise sam Zadatelem o pfispévek z PRV anebo dalSich narodnich nebo
unijnich program( obdobného zaméfeni na svij vlastni projekt, neni mozné v obdobi jeho pusobeni
ve Vybérové komisi tento projekt projednavat.

Hospodafieni s finanénimi prostiedky

Pfi zajiStovani své Cinnosti se spolenost mize uchazet také o dotace ze statniho rozpoétu, z rozpo€tu kraju &i
obci nebo ze statnich fondl. Také muze Eerpat finanéni prostfedky z nadacnich fond( ¢i grantovych programd.
Hospodarskym a Ucetnim obdobim spoleénosti je kalendarni rok. Spolecnost vede Ucetni evidenci a souvisgjici
evidence v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy o Ucetnictvi. Spolecnost je povinna ve svém Uéetnictvi disledné
oddélit naklady a vynosy spojené s doplfikovymi ¢innostmi, naklady a vynosy spojené s obecné prospéSnymi
sluzbami a néklady a vynosy nepatfici do pfedchozich skupin a spojené se spravou obecné prospésné
spolecnosti.

Hospodarsky vysledek po zdanéni vykazany na konci UCetniho obdobi prevadi spoleCnost v celé vySi do
rezervniho fondu. Rezervni fond pouziva nejprve ke kryti ztraty vykazané v nasledujicich ucetnich obdobich.
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Vznikne-li ztrata, spravni rada rozhodne o zpUsobu jeji Uhrady. NepostaCuje-li k uhradé ztrat rezervni fond,
mohou zakladatelé poskytnou dalSi majetkové vklady.

Vnitini predpisy

Statut — dokument upfesnujici zakladatelskou smlouvu (odpovédnosti, kompetence, organizaci, rozhodovani
organ(, vybor( a komisi)

Smérnice €. 1 - Obéh ucetnich dokladu

Smérnice €. 2 - Spisovy a skartacni fad

10.2. Zdroje MAS pro ¢innosti spojené s realizaci SPL
Lidskeé zdroje MAS

Manazerka MAS - Ing. lvana Krepelkova (pracovni smlouva - napli: manazer MAS, administrativa, ucetnictvi a
mzdy, vzdélani: VSB — TU Ostrava, odbor: ekonomika, Diplomova prace na téma ANALYZA VYBRANYCH
FAKTORU PUSOBICICH NA MIKROREGION PROSTEJOV - VENKOV, jazyky: NJ, AJ).

Externi poradce MAS - Ing. Pavla Vohralikova. V pfipadé realizace SPL bude uzavien pracovni pomér
(vzdélani: VSB - TU Ostrava, obor: podnikova ekonomika a management, jazyky : NJ, AJ, RJ, 3 roky praxe jako
projektovy manazer, t.€. ekonomicky a projektovy poradce, IC: 67725929).

O dalSich pracovnich pomérech bude rozhodnuto dle aktuélniho vyvoje pfi realizaci SPL.

Manazer MAS se z(castnil odboného $koleni pro manazery MAS, konaného Ustavem zemédélskych a
potravinarskych informaci v Praze, dne 4.- 6.9.2007. (Program: 1. Strategie planovani, pfiprava rozvojovych
strategii, 2. Uzemni planovani, 3. Pfiprava a fizeni projektd, fundraising, 4. Struktruraini fondy, program
LEADER, 5. Facilitace, prace s vefejnosti, 6. Management rozvoje, tvorba partnerstvi).

DalSi vzdélavani manazera je planovano na rok 2008.

Technické prostiedky MAS
Sidlem MAS Regionu Prostéjov venkov je obec Kralice na Hané. Kancel&f se nachazi na obecnim ufadé.
Technické prostfedky slouzici k zabezpeceni €innosti MAS:

- bézné kancelafské vybaveni

- PC s pfipojenim na internet v¢. tiskarny

- kopirka

- telefon, mobil, fax

Finanéni prostiedky MAS

Jsou tvofeny pfispévky ¢lend, dary a dotacemi. V souCasné dobé je stav Gc¢tu MAS: 125 tis.KE. Predfinancovani
¢innosti MAS bude zajisténo poskytnutnim pfispévku od obci v potfebné vysi tak, aby pokrylo nezbytné naklady
vetné rezervy a postacilo i na zajisténi chodu ostatnich ¢innosti MAS nesouvisejicich s realizaci SPL.
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11. Administrativni postupy

Organiza¢ni schéma rozhodovaci struktury

Rozhodovaci struktura vychazi z pfedpokladt programu Leader. Zakladem je mistni akéni skupina, ktera je
sloZzena ze zastupcu obci, firem, zemédélskych podnikd a spolkii a zajmovych organizaci. Tato mistni akéni
skupina ma svoji spravni radu spole¢nosti, ktera ma Sest ¢len(i. Podpurnymi mechanismy realizace zaméru jsou
vybory: programovy, ktery je povéfen vypracovanim zaméru. Vybérova komise bude odpovédna za zhodnoceni a
vybér projektd. Monitorovaci vybor je odpovédny za kontrolu realizovanych projektd a vyhodnocovani realizace
Zaméru.

| Dozoréi rada | | Spréavni rada spoleénosti

Mistni akéni skupina — valna hromada
[ Vybérova komise | obecné prospésné spole¢nosti

| Monitorovaci vybor - dozoréi rada |

| Programovy vybor |

Subjekty predkladajici projekty do Administrativni zazemi obecné
programu LEADER v Regionu Prostéjov prospésné spolecnosti Prostéjov
venkov - obce, spolky, podnikatelé venkov - feditel, sekretariat

11.1. Registrace projektl

Pfed zahajenim cinnosti souvisejicich s realizaci SPL bude MAS vytvorena Smérnice — Administrativni
postupy, ktera dopodrobna stanovi kazdou ¢éinnost véetné kontrolnich mechanisml tak, aby bylo v
maximalni mozné mife zabranéno selhani lidského faktoru a eliminovano riziko vzniku nejasnych
postupl pfi vSech cinnostech. Kazda pracovni ¢innost a kazdy postup musi byt transparentni a
dokladovatelny.

Tato smérnice bude konzultovana s pracovniky MZE (SZIF) a schvalena v MAS.

Propagace SPL v izemi MAS

SPL bude pro vefejnost pfistupny na kazdém obecnim ufadé v listinné podobé. O tom budou ob&ané informovani
prostfednictvim mistnich médii (rozhlas, SMS zpravy, obecni zpravodaje, vyvésky obci). SPL bude taktéz
zvefejnén na strankach MAS a tam, kde to bude mozné, i na strankach jednotlivych obecnich Ufadd. Po
schvaleni SPL bude pfipraven a distribuovan do kazdé domacnosti a provozovny (hromadny rozsev) informacni
leték. Dikladna propagace SPL je prioritou MAS.

Informovéni koneénych pfijemci a pfedkladateli Zadosti
Zadatelé budou o moznosti predkladani projektl informovani formou vyzev, které budou zvefejnény
prostrednictvim mistnich médii, obecnich zpravodaju, na vyvésnich tabulich a na internetovych strankach MAS
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Regionu Prostéjov venkov. Zaroved svyzvou budou zvefejnény veSkeré informace pro zadatele potfebné
k podani projektu v nasledujicich dokumentech:

- Vyzvak pfedkladani projektd

- Informace pro Zadatele v¢. seznamu povinnych pfiloh

- Formulaf zadosti o poskytnuti podpory
Informace pro kone¢né pfijemce (tedy vybrané zadatele) budou také zvefejnény na internetovych strankach MAS
Regionu Prosté&jov venkov.

Postup pfi vyhlasovani piijm0 zadosti
Mistni akéni skupina Region Prostéjov venkov bude pribézné vramci jednotlivych rokd vyhlaSovat vyzvy
k pfedkladani zadosti o poskytnuti podpory. V ramci jednoho roku MAS Region Prostéjov venkov piedpoklada, ze
budou vyhlaseny 3 vyzvy (na kazdou FICHI zvlast - pro kazdou fichi vzdy 1 vyzva roéné) a to s ohledem na
alokaci a Cerpani financnich prostfedkl v daném roce a pfislusné FICHE. Ve vyzvé budou uvedeny nasledujici
zakladni informace:

- vyhlaSovatel vyzvy a soulad s programem

- Cislo vyzvy

- opatfeni a jeho popis

- Uzemni vymezeni

- doba trvani projektu

- vymezeni vydajl zpusobilych ke spolufinancovani

- vymezeni nezpusobilych vydaju

- formy financovani

- druh a vySe dotace

- maximalni poCet poskytovanych dotaci

- definice pfijemce dotace

- datum zvefejnéni vyzvy a posledni termin pfijmu zadosti

- misto pfijmu z&dosti

- kritéria vybéru

- seznam pfiloh

nepovinné pfilohy, formulaF Zadosti, dal$i specifikaci uznatelnych vydajd, pravidla pro poskytnuti dotace,
podrobna hodnotici kritéria, popis jednotlivych FICHI apod.)

- kontakt na manazera MAS
Vlyzva bude zvefejnéna na internetové adrese www.maspvvenkov.cz, déle v mistnim tisku a obecnich vyvésnich
tabulich.

Pii vyhlaseni pfijmu zadosti MAS Region Prostéjov venkov usporada seminar pro predkladatele projektu.
Informace o konani seminafe bude uvefejnéna na strankach MAS a podpofena dal$imi formami propagace.
Seminar bude zaméfen na vSeobecné informace a vyklad postupt a pravidel tykajicich se programu, dale na
postup pfi tvorbé studie proveditelnosti, bude predveden prakticky pfiklad vypinéni Zadosti a vymezen prostor pro
dotazy. V pfipadé hojné Ucasti a nedostatku kapacity bude seminaf opakovan.

Pro zajemce budou stanoveny konzultaéni hodiny.

Administrativni postup pfijmu a registrace Zadosti, administrativni kontrola
Zadatel predlozi uplnou zadost vE€. vSech povinnych pfiloh na MAS Region Prostéjov venkov. Podminky pfijmu
Zadosti budou blize specifikovany ve vyzvé.

Z4dosti bude pfijimat sekretariat MAS (manazer a asistent — pracovni poméry). Administrativni kontrola na MAS
bude probihat ve dvou fazich:

vvvvv
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- Kontrola Zadatele — pracovnik zkontroluje, zda zadatel splfiuje definici pfijlemce pomoci
- Kontrola projektu — pracovnik zkontroluje, zda pfedmét projektu je v souladu s pfisluSnou Fichi
- Kontrola pfiloh (fyzicka ne obsahova) — pracovnik zkontroluje, zda Zadatel pfedlozil vdechny povinné
pfilohy stanovené ve vyzvé. V pfipadé, Ze nebudou doloZeny vSechny povinné pfilohy, nebude Zadost
zaregistrovana a bude vracena Zadateli.
Pii registraci Zadosti bude vyplnén pomocny seznam pfiloh, ve kterém bude uvedeno, zda dana pfiloha byla
pfedlozena nebo zda neni tfeba.

2. Administrativni kontrola (obsahova)
- Kontrola Zadosti — budou kontrolovany vSechny tdaje vyplnéné v zadosti
- Kontrola projektu — bude kontrolovano, zda projekt obsahuje vSechny kapitoly dle zavazného vzoru
obsahu projektu a zda jsou v projektu obsazeny patficné informace. Zavazny vzor obsahu projektu bude
zvefejnén spolu s vyzvou
- Kontrola pfiloh — bude provedena obsahové kontrola vSech dolozenych pfiloh
V pfipadé, ze zadost bude po administrativni kontrole v pofadku, MAS vypracuje hodnotici zpravu a pfeda Zadost
na RO SZIF. V pfipadg, ze budou pfi administrativni kontrole zji$tény nedostatky nebo nesrovnalosti, MAS vyzve
pisemné zadatele k napravé s uvedenim terminu spinéni pozadavku MAS. V pfipadg, ze zadatel nedodrzi termin
nebo nesplni pozadavek MAS k napravé zjisténych nedostatk(, bude projekt vyfazen. O vyfazeni projektu
z dalSiho hodnoceni bude Zadatel neprodlené pisemné vyrozumén.

V pribéhu administrativni kontroly probéhne také kontrola finan¢niho zdravi zadatele a ekonomicka
Zivotaschopnost projektu (v pfipadg, Ze toto bude pfedmétem hodnoceni).

MAS vypracuje zpravu o administrativni kontrole kazdého projektu, kterou pisemné zasle pfisluSnému Zadateli.

Uvedené terminy zaCinaji bézet od terminu pfijmu Zadosti. Uvedeny harmonogram vychazi ze zkuSenosti
programu Leader+ v ramci Opera¢niho programu venkova.

Terminy Cinnost
60 dni VyhlaSeni a zvefejnéni vyzvy
60 dni Pfijem zadosti po celou dobu trvani vyzvy

Cinnosti po ukonéeni vyzvy

1. -6. tyden Bude probihat administrativni kontrola na MAS. MAS zpracuje zpravu o administrativni
kontrole pro kazdého kontrolniho zadatele. V pfipadé specifickych pozadavki MAS na
doplnéni zadosti nebo projektu MAS vyzve Zadatele k dopinéni nedostatkt. Kopii zpravy
za$le MAS na pfisluSné RO SZIF.

7.-9. tyden Spoluprace MAS s RO SZIF pii dopliiovani pozadovanych dokumentd (nedostatky zjisténe
na SZIF). Zadatel mlze poZadované dokumenty predloZit osobné bud na RO SZIF (kopii
vS8ak musi dorucit na MAS) nebo v sidle MAS (v tomto pfipadé MAS zajisti doruCeni
dokumentt na RO SZIF).

10. tyden MAS provede hodnoceni pfijatelnosti projektd. Zpravu zasle na RO SZIF.

11.-12.tyden | RO SZIF bude provadét kontrolu finanéniho zdravi Zadatele a ekonomickou
Zivotaschopnost projektu (v pfipadé, ze je pozadovano). MAS bude spolupracovat s RO
SZIF pii pfipadném doplfiovani.

13.-14.tyden | Po obdrZeni hodnotici zpravy z RO SZIF ke kazdému projektu provede MAS vybér projektu.
Vybér provede Vybérova komise MAS. Projekty budou obodovany dle bodovacich kritérii.
MAS vyhotovi protokol o vybéru a seznam doporuéenych a nedoporucenych projekt.
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| Zpravu o vybéru projekt(i pfeda na RO SZIF.

11.2. ZpGsob vybéru projektl

Postup pfi hodnoceni a vybéru projekt
Viybér projektt provede vybérova komise MAS Region Prostéjov venkov. Hodnoceny budou pouze ty projekty,
které projdou administrativni kontrolou, kontrolou finanéniho zdravi Zadatele a ekonomickou Zivotnosti projektu.

Hodnoceni projektu probéhne ve étyrech fazich:

1.

Vefejna obhajoba projektu — kazdy Zadatel mize vybérové komisi predstavit svij projekt. Obhajobu
projektu mize provést i zastupce Zadatele (podminky obhajoby, jako napf. misto a ¢as obhajoby, zména
terminu, Casovy limit pro obhajobu, U¢ast ¢lenl vybérové komise ktefi budou projekt hodnotit, osnova
obhajoby a dal$i specifikace budou stanoveny ve Smérnici — Zpusob vybéru projektd)*. Obhajoba
projektd slouzi hodnotitelim ke spravnému pochopeni projektu. Obhajoba neni pisemné hodnocena a
nesmi byt promitnuta do zavéreéného hodnoceni projektu hodnotitele. Obhajoba musi byt hodnotitelem
objektivné vnimana a nesmi byt z jeho strany diskriminujici ve smyslu verbalni komunikace (vyborny
feCnik/nemluva, vada fe€i, vzhled hodnotitele, sympatie apod).

Viybérova komise provede obodovani projektt dle hodnoticich kritérii, ktera jsou platna pro konkrétni
opatfeni, v ramci kterych je na projekt Zadana dotace. Jeden projekt budou hodnotit vzdy dva ¢lenové
vybérové komise a na bodovém hodnoceni kritérii se musi shodnout.

Vlastni hodnoceni projektd hodnotiteli — kazdy z hodnotitell vyhodnoti projekt prostfednictvim formulare
"Ostatni kritéria"*) s uvedenim poCtu bodl a zavérecnym hodnocenim. Vysledné bodové hodnoceni od
obou hodnotitell bude primérovano. V pfipadé velkého rozdilu pfidélenych bodd (co je velky rozdil
bude definovano ve smérnici) dojde k hodnoceni projektu dalSim Clenem vybérové komise a dva
nejblize shodné vysledky hodnoceni budou primérovany.

Viystupem hodnoceni vybérové komise bude seznam zpusobilych projektl bodové ohodnocenych
(soucet obecnych, dopliujicich a primérovanych ostatnich kritérii) sefazenych sestupné v pfehledné
tabulce (vzdy za kazdé opatfeni zvlast) a s uvedenim doporuéeni schvaleni/neschvaleni dotace na
konkrétni projekt. Z jednani vybérové komise bude proveden zapis. Vybérové komisi bude k dispozici
manazer MAS a asistent MAS.

*) Smérnice je urena &lendm vybérové komise jako manual stanoveny pro kazdou &innost v ramci vybéru
projektd. Smérnice mimo jiné stanovuje rozdéleni projektl mezi hodnotitele, opravné postupy a feSeni
nestandardnich situaci, formular Ostatni kritéria apod. Smérnice je pro hodnotitele zavazna. Kazdy ¢len vybérové
komise je povinen ozndmit, zda je Ci neni v pfibuzenském, sousedském nebo pratelském vztahu k zadateli.
Bude-li v tomto vztahu a bude-li to mozné, nebude projekt hodnotit.

Vybérova kritéria

Postupy hodnoceni prijatelnosti v navaznosti na kritéria pfijatelnosti
Projekt bude pifijat, pokud splni vSechna kritéria pfijatelnosti, ktera jsou:

1.

Projekt je realizovan na izemi pisobnosti MAS

2. Projekt musi splfiovat U¢el a rozsah pfislusné Fiche

4) Formulaf bude sestaven tak, aby umoziioval subjektivni hodnoceni objektivnich ukazatell, jako napf. finanéni naro¢nost investice, pfinosy
podnikateli/obci/vefejnosti, dobu realizace, udrzitelnost navrhované aktivity a) finanéni, b) ekologickou, realisticnost zaméru a organizacni (fidici)
predpoklady zadatele (v minulosti podobné aktivity Zadatele, dobré dosavadni vysledky apod.)
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3. Zadatel musi splfiovat definici pro pfijemce dotace stanovenou v piisluné Fichi

4. Projektje

v souladu s pfislusnou pravni Upravou

a dale kritéria pfijatelnosti uvedena v pfislusné Fichi.

Preferenéni kritér

ia

stanovena pro vSechny zadatele/pfijemce dotace:

Cislo VK | Kritéria Max. bod

1 Viytvoreni kazdého nového trvalého pracovniho mista 10

2 Uplatiiovani inovacnich pfistupu 15

3 Viceodvétvové navrhovani a provadéni projektu zalozené na soucinnosti mezi 10
subjekty a projekty z rGznych odvétvi mistniho hospodarstvi

4 Zaméfeni dopadu projektu na mladé lidi do 30 let 10

5 Zaméreni dopadu projektu na Zeny 20

6 Projekty se zkracenou dobou realizace, tzn. méné nez 12 mésicu (plati pro 5
vyzvy v letech 2008 a 2009)

Dopliujici preferencni kritéria projektt verejnych subjektii — obce a neziskové organizace:
VSechny piijaté projekty zpUsobilé k financovani v rdmci tohoto opatfeni budou zhodnoceny podle téchto

vybérovych kritérii:

Cislo VK | Kritéria Max. boddi
1 Pfidana hodnota, resp. multiplikacni efekt projektu 40
2 Pfiznivy vliv na Zivotni prostfedi 50
3 Umisténi v obci do 2000 obyvatel 30
4 Uplatnéni rovnych pfileZitosti 30
5 VlyuZivani obnovitelnych zdroju energii 30
6 Aktivni zpUsob traveni volného ¢asu, prileZitosti pro déti a mladeze 60
7 \/ystavba nebo obnova zafizeni pro cestovni ruch 40
8 ZlepSeni zékladniho vybaveni nebo sluzeb v obci 40
9 Spoleény projekt pro nékolik obci 60
10 Pfiznivy vliv na kultivaci a rozvoj prostfedi v obci 60
11 Obnova kulturni pamétky celostatniho, regionalniho, mistniho vyznamu 30

Doplnujici preferencni kritéria projektli podnikatelskych subjektu:
ViSechny pfijaté projekty zpUsobilé k financovani v rdmci tohoto opatfeni budou zhodnoceny podle téchto

vybérovych kritérii:

Cislo VK Kritérium v opatfeni ¢. 1 Max. bodi
1 Pfidana hodnota, resp. multiplikaéni efekt projektu 40
2 Pfiznivy vliv na Zivotni prostfedi 50
3 Umisténi v obci do 2000 obyvatel 30
4 Uplatnéni rovnych pfileZitosti 30
5 VlyuZivani obnovitelnych zdroju energii 30
6 Diverzifikace Cinnosti zemédélskych subjektl 50

58




Strategicky plan LEADER, Region Prostéjov venkov

| 7 | Modernizace zemédglskych podnik( | 40 |

Splnéni kritéria musi byt ovéritelné na zakladé samostatného dokladu (pfilohy) anebo pfimo vyplyvat z
projektové dokumentace.

Vyklad kritérii:

Ne vzdy je mozné uplatfiovat strikiné stanovena vybérova kritéria zpisobem ANO nebo NE, kdyZ tyto dostateéné
nediferencuji mezi projekty a tak se ztraci uzitek celé procedury. Hodnoceni typu ,ano — ne* bez pfihlédnuti k
rizné mife pinéni kritéria vede k tomu, Ze se projekty nepodafi dostate¢né bodové odliSit a mohou vznikat
debaty, zda je &i neni projekt originalni, zda ma ¢i nema pfiznivy vliv na Zivotni prostfedi apod.

Smérnice - PomUcka pro vyhodnoceni zahrnujici vyznam jednotlivych kritérii bude projednana a schvaleno jesté
pfed vybérem projektu.

Definice nékterych stuprii znamena pouze pfiklady. Vybérova komise pfidéli vzdy nasobek desitek bodl (napf.
30, 20, 10, nebo 0), véetné hodnot, které nejsou vyslovné popsany.

0 bodl ziska projekt v daném kritériu tehdy, neni-li pozadovana charakteristika pfitomna vibec. Napf. projekt
nevytvari nové ani neuchovava dosavadni pracovni misto, nepo€ita s vyuzivanim obnovitelnych zdrojl energie,
netyka se vystavby Ci obnovy zafizeni pro cestovni ruch atd.

1. Pfidana hodnota, resp. multiplikaéni efekt projektu

40 bodu = Projekt obsahuje vysokou pfidanou hodnotu s velkou moznosti multiplikace, je novatorsky, svym
feSenim pfekvapivy, originalné vyuZiva zdroje

30 bodu = Projekt je v misté realizace neobvykly a pfinasi novatorské zplsoby feSeni daného problému nebo
vyuZiti rozvojové prilezitosti. Obsahuje moznost multiplikace.

20 bodu = Projekt vyuziva pfistupy, které jsou v sou¢asné dobé v misté nové a je v zasadé multiplikativni.

10 bodl = Projekt nenese vyznamné znamky inovativnosti, umozriuje opakovani jinym zajemcem.

2. Pfiznivy vliv na Zivotni prostredi

50 bodu = Projektem vznikne mistné vyznamné a méfiteiné zlepSeni kvality Zivotniho prostredi.
30 bodu = Projekt povede ke zmirnéni negativnich dopadl na Zivotni prostredi.

20 bodu = Projekt nevyluéuje nepfimé zlep$eni Zivotniho prostiedi.

10 bod0 = Projekt nenaznaCuije zlepSeni zZivotniho prostredi.

3. Umisténi v obci do 2000 obyvatel

30 bodu = do 500 obyvatel,

20 bodu = do 1000 obyvatel,

10 bodu = do 2000 obyvatel,

4. Uplatnéni rovnych prilezitosti

30 bodu = Z projektu maji prokazatelny a pfimy prospéch Zeny, mladi lidé do 25 let a spolecensky znevyhodnéné
skupiny obyvatel regionu.

20 bodu = PrihliZi k uplatnéni uvedenych skupin obyvatel, Ize oéekavat jejich nepfimy prospéch z realizace.

10 bod0 = K uvedenym skupinam projekt pfihlizi okrajové nebo jen v malé mife.

5. Vyuzivani obnovitelnych zdroju energii

30 bodl = Podstatou projektu je vybudovani nového zafizeni pro vyrobu energie z obnovitelnych zdroju.
20 bodu = Projekt prokazuje vyznamné vyuzivani obnovitelnych zdrojl energie.

10 bodu = Projekt pocita s vyuzivanim obnovitelnych zdrojl energie.
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6/1. Aktivni zplsob traveni volného Casu, prilezitosti pro déti a mladeze

60 bodu = Projekt pfedpoklada realizaci zafizeni, kterym dojde v obci prokazatelné k rozSifeni moznosti aktivniho
traveni volného &asu; dosud tato aktivita v obci nebyla mozna, investice pfedpokladana projektem je svym
hlavnim zaméfenim urCena na vyuZivani a zapojeni déti a mladeze.

40 bodl = Projekt navazuje na jiz existujici moznost aktivniho zpusobu traveni volného €asu a jeho realizaci
dojde k podstatnému rozSifeni této moznosti; tato aktivita v obci sice byla mozna, avSak pouze v omezené mife,
Projekt neni prioritné zaméfen na vyuZzivani détmi a mladeZi, av8ak pfedpoklada se vyznamné zapojeni déti a
ml&deze (alespori 40 %)

20 bodl = Investice je alesporl svou doplfikovou funkci uréena a umoziuje aktivni zplsob traveni volného ¢asu
nebo Vyuzivat investici budou moci i déti a mladez

6/2. Diverzifikace ¢innosti zemédélskych subjektu

50 bodl = Projekt vede prokazatelné k diversifikaci (zvySeni rozmanitosti) pfijm0i podnikatell v zemédélstvi a
pfinasi nové oblasti ¢innosti podnikani.

30 bodl = Projekt prispéje ke zlepSeni hospodafské situace zemédélskych podnikatell zlepSenim trzeb anebo
podminek pro €innost v ramci jejich soucasnych aktivit.

10 bod = Projekt udrzuje dosavadni hospodafskou situaci podnikateld.

7/1. Vystavba nebo obnova zafizeni pro cestovni ruch

40 bodu = Vystavba a zprovoznéni nového zafizeni s celoroénim provozem.

30 bodu = Viystavba a zprovoznéni nového zafizeni se sezonnim letnim nebo zimnim provozem.
20 bodu = Obnova (oprava, vybaveni apod.) existujiciho zafizeni - s celoronim provozem.

10 bodl = Obnova (oprava, vybaveni apod.) existujiciho zafizeni — se sezénnim provozem.

7/2. Modernizace zemédélskych podnikiu

40 bodu = Vystavba a zprovoznéni budovy slouzici rostlinné &i zivo¢isné vyrobé.

30 bodl = Nakup novych technologii slouzicich rostlinné &i zivocisné vyrobé.

20 bodu = Rekonstrukce budovy slouzici rostlinné ¢i Zivocisné vyrobé.

10 bodu = Rekonstrukce zafizeni (technologii) slouzicimu rostlinné ¢&i Zivocisné vyrobé.

8. ZlepSeni zakladniho obéanského vybaveni nebo sluzeb v obci

40 bodl = Vytvofi se nova, v obci dosud neexistujici sluzba nebo zafizeni.

20 bodU = Investice pomaha ke zlepSeni zakladniho ob¢anského vybaveni a sluzeb (napf. rozsifuje funkci dosud
existujiciho zafizeni o novou sluzbu).

10 bodl = Realizaci projektu dochazi k ¢astecnému &i malému zlepSeni obéanského vybaveni a sluzeb.

9. Spoleény projekt pro nékolik obci

60 bodu = Na projektu budou spole¢né spolupracovat tfi a vice obci.

40 bodl = Na projektu budou spoleéné spolupracovat alespori dvé obce.

20 bodu = Realizace projektu se prokazatelné pfimo dotykéa alespor dvou sousedicich obci.

10. Priznivy vliv na kultivaci a rozvoj prostredi v obci

60 bodu = Projekt pfedpoklada odstranéni nefunkénich stavebnich prvkl i starych zatézi
40 bodu = Projekt pfedpoklada modernizaci ¢i obnoveni funkénosti jiz stavajiciho zafizeni
20 bodu = Realizaci investice dojde alespon k estetickému zlepSeni prostiedi v obci

11. Obnova kulturni pamatky celostatniho, regionalniho, mistniho vyznamu

30 bodl = Obnova a vyuziti nyni zcela nevyuzivaného objektu (pro ptvodni Géely nebo pro cestovni ruch).
20 bodu = Obnova a vyuziti ¢astecné vyuzivaného objektu.

10 bodl = ZlepSeni stavu bézné vyuzivaného objektu.
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Jestlize je podany projekt soucasti rozsahlejSiho projektu (zdméru) Zadatele, musi byt prokazatelné
oddélitelny vécné, Casové a ucetné. Pfi hodnoceni projekiu, ktery je soucasti vétsiho celku, se v8ak postupuje
pfiméfené tak, jako by byl pfedmétem hodnoceni celkovy projekt. Napf. samotné nutné vybaveni provozovny pro
nové zakladanou Zivnost se posuzuje jako nova zivnost.

Preferencni kritéria jsou provazana s monitorovacimi indikatory stanovenymi MAS.

11.3. Realizaci ¢ast

Administrace v pribéhu realizace projektu:

1.
2.

Kazdy projekt ma zalozenu vlastni slozku, do které je ukladana veskera dokumentace (originaly).

Kazda slozka je opatfena tabulkou s vyznaCenim harmonogramu (doba realizace, termin pro predlozeni
pribéZné/zavérecné/monitorovaci zpravy, zadosti o platbu, termin pro vyhovénilnevyhovéni v pfipadé
oznameni zmén projektu, plan kontrol, odpovédnou osobu za administraci a dalsi informace potfebné k
okamzitému pfehledu o stavu projektu).

Osoba zodpovédna za projekt bude vykonavat administrativni Cinnosti souvisejici z realizaci projektu
(pfiprava dokumentd, plan kontrol, zapisy, komunikace s pfijemci dotace — pisemna/doporucné) .

Manazer MAS je zodpovédny za komunikaci a odbornou pomoc pfijemcim dotace. Tato komunikace musi
byt prokazatelna tak, aby nedoSlo k pozdéjSim nedorozuménim (pisemna, emailova — v3e archivovat do
spisu projektu®).

Pro zajisténi spravnosti a kontrolovatelnosti postupli pfi realizaci projektll bude vytvofena Smérnice —
Administrace v pribéhu realizace projektu, ktera bude mimo jiné zahrnovat plan a provadéni kontrol,
osoby povéfené provedenim kontroly apod).

Usoudi-li MAS potfiebu uspofadat seminar pro pfijemce dotace (bude vychazet z mnozstvi dotazu), bude
tento seminar poradat (zaméfi se na spravné vyhotovovani pribéznych zprav, zavérecné zpravy, kontrolu,
fakturaci apod.).

11.4. Kontrolni ¢innost MAS

Kontrolni ¢innost podporenych projektu
Kontrola projektt bude probihat v nékolika krocich:

1.

2.

3,
4.
5

Kazdy pfijemce pomoci bude mit povinnost Ctvrtletné pfedkladat na MAS Region Prostéjov venkov
monitorovaci zpravy's).

MAS Region Prostéjov venkov bude provadét v prubéhu realizace projektt namatkové kontroly. Z kazdé
kontroly bude vyhotoven protokol.

Pfi pfedloZeni zadosti o proplaceni MAS Region Prostéjov venkov zkontroluje kazdy podpofeny projekt.
Zastupce MAS se bude zU&astiiovat kontrol Fidicich organd.

Kontrolni innost bude specifikovana ve Smérnici - Administrace v priibéhu realizace projektd.

Kontrolni ¢innost tGcéetnictvi MAS

Ugetnictvi MAS je vedenou v souladu se zakonnymi postupy. Pro projekt bude vedena analyticka evidence. MAS
zodpovida za kazdoro¢ni provedeni auditu. MAS ma schvalenu smérnici — Obéh Ucetnich dokladd a Spisovy a
skartaéni rad.

15) Viz Smérnice spisovy a skartacni fad
16) V souvislosti s touto povinnosti — za jeji nedodrZeni, ale i dalSimi povinnostmi vyplyvajicimi pro pfijemce dotace - budou stanoveny sankce, vedouci az k
odebrani dotace. Typy sankci, ¢i procentualni kraceni dotace bude uvedeno v Pravidlech programu.
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11.5. Archivace

MAS ma schvalenu smérnici — Spisovy a skartacni fad. K tomuto skarta¢nimu fadu bude vytvofen Dodatek ¢.1
doplrujici tento fad v oblasti realizace SPL - archivace dokumentd.
MAS vlastni zabezpecené prostory — archiv — pro ulozeni dokumentl souvisejicich s realizaci SPL.

11.6. Monitoring
11.7. Vyhodnoceni SPL (evaluace)

Plan monitoringu a zpUsob zjiStovani monitorovacich indikatorl je stanoven pfedem (formulafe zprav) a pfijemce
dotace s timto souhlasi (pfi podpisu Smiouvy).

Pred zahajenim realizace projektu:
1. Namatkova kontrola projekt(i ex — ante pfed podpisem Smlouvy.

Realizace projektu:
1. Ctvrtletni predkladani zprav (do 1 mésice od ukonéeni kazdych 3 mésicd realizace).
2. 'V pfipadé, Ze projekt bude ukonéen do 1 mésice od doby, kdy vyplyva povinnost pfedlozit Etvrtletni
zpravu, mlze zadatel podat Zadost o jeji nepfedlozeni'?).
3. ZavéreCna zprava a zadost o platbu (do 1 mésice od ukonceni projektu).
4. Kontrola projektu (kdykoliv v pribéhu realizace, vzdy pfi uzavfeni projektu).

Ukonceni projektu:
1. Po dobu udrZitelnosti projektu (5 let) pfedkladat kazdorocné k 15.1. monitorovaci zpravu (ovéfovani
monitorovacich indikatoru).
2. Po dobu vazanosti projektu na ucel predkladat kazdoroéné dalsi zpravy/formulafe (napf. pfepocteny
poCet zaméstnancu apod.).
3. Kontrola projektu ex-post (monitorovaci indikatory) kdykoliv ve sledovaném obdobi udrZitelnosti projektu.

Lidskeé zdroje a prostiedky uplatiiované pfi monitoringu SPL — pfima navaznost na monitoring projektd

Lidskeé zdroje:
- Sekretariat, resp. manazer MAS Region Prost&jov venkov
- Pfedseda nebo mistopfedseda MAS Region Prostéjov venkov
- Monitorovaci vybor

Prostfedky uplatiované pfi monitoringu SPL:
- naplnéni stanovenych monitorovacich ukazatelt pro jednotlivé FICHE
- prObézné zpravy a zavérecna zprava o realizaci projektu
- kontroly fidicich organd

Prostfedky, které budou uplatnény pro hodnoceni programu SPL:
- naplnéni stanovenych hodnoticich indikator( pro jednotlivé FICHE
- prGbézné hodnotici zpravy a koneéna hodnotici zprava uspésnosti Strategie MAS Region Prostéjov
venkov pro PRV

17) Terminy pro podani zadosti budou vymezeny v Pravidlech.
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Vystup - hodnoceni:
Souhrnna tabulka cild a indikatoru jejich vystupd, vysledku a dopad pro jednotlivé FICHE a opatreni
Porovnani a kvantifikovani, vyhodnoceni projekt bude fazeno nasledujicim zplsobem:

FICHE

Opatfeni

Vystupy (operativni cile opatfeni)
Vysledky (specifické cile opatfeni)
Dopady (celkové cile Strategie)

Aktualizace SPL
Vyhodnoceni, zpracovani a aktualizace Strategického planu Leader, schvaleni.

11.8. Propagace MAS

Propagace MAS Regionu Prostéjov venkov bude zaji$téna nasledovné:

prostrednictvim internetu: Strategie MAS Regionu Prostéjov venkov bude zvefejnéna na internetové
adrese MAS www.maspvvenkov.cz (pravidelné aktualizovano). Na téchto strankach budou taktéz
zvefejiovany aktualni informace, stanovy MAS, a dalsi souvisejici informace (napf. vyhlaseni vyzev
apod.)

prostrednictvim mistnich médii: standardné poskytované informace o Cinnosti MAS Regionu
Prostéjov venkov a Strategie MAS bude zvefejnéna ve vSech obecnich zpravodajich a také na obecnich
vyvésnich tabulich. MAS Region Prost&jov venkov dale vyhotovi propagacni material, ktery bude
k dispozici zajemcdm v informaénich centrech mikroregionu.

prostrednictvim informacniho letaku, ktery bude distribuovan do vSech postovnich schranek v obcich
regionu..

prostrednictvim seminar(, workshopt a Skoleni

verejna zasedani ¢lend MAS

Mistni akéni skupina Prostéjov venkov klade dliraz na informovaného obdana, podnikatele a celé verejnosti.

Jediné tak bude zajiSténa vSeobecna podpora éinnosti MAS, rozsifujici se zékladna a rostouci mnoZstvi Zadatelu

0 dotaci na realizaci svych zamért. Transparentnost kazdého kroku MAS je smér, ktery vede k jedinému cili:

Rozvoji venkova.
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12. Zapojeni zen, mladych lidi a zemédeélcu

Zastoupeni zen v MAS

O zeny

B muzi

Zastoupeni zen v programovacim vyboru

Bzeny
Bmuzi

zastoupeni zen ve Vb &rové komisi

Bzeny
Bmuzi

Zastoupeni zem &délci v MAS

O zemedélci
Bostatni

Zastoupeni zem &délct ve spravni rad &

Bzemedeici
Bostaini

Zastoupeni zem édélc i1 v programovacim
vyboru

Blzemédelci
Bostani

Clenové MAS - fyzické osoby zastupujici zajmy socialné ohrozenych skupin obyvatelstva:

Karel Skacel - fyzicka osoba zastupujici zajmy déti a mladeze
Miroslav Slezacek — fyzicka osoba zastupujici zajmy seniord a handicapovanych osob
Jaroslav Zika - fyzicka osoba zastupujici zajmy Zen

Problematika téchto skupin byla vzdy brana v potaz a je promitnuta do vSech ¢asti SPL.

13. Piilohy




